
مراسم دیدار نوروزی دانشگاهیان برگزار شد

پیگیری اجرای تفاهم‌نامه ساخت 5000 واحد مسکونی برای 
دانشگاهیان تربیت مدرس با حضور شهردار تهران

عضو هیأت علمی دانشگاه تربیت مدرس به عنوان چهره‌ 
هنر انقلاب در سال 1401 معرفی شد

رشد تولید نیازمند ارتباط نزدیک صنعت و دانشگاه است
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ماهنامه خبری

دانشگاه تربیت مدرس    شماره 286  فروردین ماه 1402
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پیام تبریک رییس دانشگاه 

به مناسبت فرارسیدن سال نو و عید نوروز

و تکامل  تغییر و تحول و سرآغاز رویش  ایمان و شکوه جلوه خداوند و مقدمه  بهار فصل 
است؛ بار دیگر نشانه‌ای بدیع از آیات الهی در جهان متجلی گشته و زمین آیه‌های سر سبزی و 

حیات را به تلاوت نشسته است.
شادی  فصل  رسیدن  فرا  دانشگاهی،  همکاران  زحمات  از  تشکر  و  تقدیر  ضمن  اینجانب 
کریم،‌ ماه  با بهار قرآن رمضان  آور بهاران و حیات دوبــاره زمین و تقارن مبارک  بخش و نشاط 

عبادت و بندگی را تبریک و تهنیت عرض می‌نمایم.
امید است در سال جدید با استعانت از ذات لایزال الهی و در سایه توجهات حضرت بقیه 
)مدظله  رهبری  معظم  مقام  حکیمانه  منویات  از  پیروی  با  )عــج(،  موعود  مهدی  الاعظم  ا... 
گام برداشته و شاهد تحول  العالی( بیش از پیش در مسیر اعتلای نظام جمهوری اسلامی ایران 

و توسعه هرچه بیشتر کشور و دانشگاه باشیم.

  دکتر فرهاد دانشجو رییس دانشگاه در پیامی فرا رسیدن عید نوروز را به تمامی دانشگاهیان 
تربیت مدرس تبریک گفت.

متن این پیام بدین شرح است:
بسم الله الرحمن الرحیم

حْسَنِ 
َ
لْ حَالَنَا إِلَی أ حْوَالِ حَوِّ

َ ْ
لَ الْحَوْلِ وَ ال هَارِ یَا مُحَوِّ یْلِ وَ النَّ

َ
رَ اللّ بْصَارِ یَا مُدَبِّ

َ ْ
بَ الْقُلُوبِ وَ ال یَا مُقَلِّ

الْحَالِ
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شنبه  سه  روز  مـــدرس،  تربیت  دانشگاهیان  ــوروزی  نـ دیـــدار  آیین    
پانزدهم فروردین ماه در محوطه مسجد دانشگاه برگزار شد.

در  سال  هر  روال  طبق  دانشگاهیان،  نــوروزی  بازدید  و  دید  مراسم 
با حضور هیات رییسه  کاری دانشگاه در سال جدید  نخستین روزهای 
قدس  مسجد  محوطه  در  کارکنان،  و  علمی  هیات  اعضای  دانشگاه، 

دانشگاه برگزار شد.
گردید، دانشگاهیان ضمن  که از ساعت 10 صبح آغاز  در این مراسم 
تبریک فرارسیدن سال نو و بهار طبیعت، برای یکدیگر موفقیت، سلامتی 

کردند. و بهروزی را در سال جدید آرزو 

ــم دیـــــــــدار نــــــــوروزی  ــ ــراسـ ــ مـ
دانشگاهیان برگزار شد
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به  گفتگویی  در  دانشجو  فــرهــاد  دکتر    
در  دانشگاه  برنامه‌های  و  اهــداف  تشریح 
گفت: تلاش داریم  سال جدید پرداخت و 
و  آزمــایــشــگــاهــی  تجهیزات   1402 ســال  در 
نسبت  را  دانشجویان  آمــوزشــی  امــکــانــات 
همچنین  و  کنیم  تأمین  بهتر  قبل  ســال  به 

رابطه‌‌مان با دانشجویان مهربانانه‌تر شود.

با  گفتگو  ایــن  در  دانشجو  فــرهــاد  دکتر 
اظهار   1401 از سال  نگاه خود  و  تعریف  بیان 
علمی  هیأت  عضو  یــک  عــنــوان  بــه  داشـــت: 
کشور  ــزرگ دانــشــگــاهــی  کــوچــک خـــانـــواده بـ
ــال تــجــربــه مــدیــریــت  کــه نــزدیــک بــه ۳۲ سـ
خوبی  ســال  را   ۱۴۰۱ ســال  دارم  کــادمــیــک  آ
را دیدم.  بودم  نکرده‌  که  تجربه‌هایی  دیدم، 
در صحنه خواست‌های مردم چه به صورت 
زیبایی  صحنه‌های  غیرقانونی  و  قــانــونــی 
جز  چیزی  امسال  می‌گویم  جرأت  به  دیــدم. 

زیبایی ندیدم و هرچه دیدم زیبایی بود.
می‌شود  غمگین  انــســان  مــواقــع  بعضی 
حضور  مردانگی،  پــایــداری،  استقامت،  ولــی 
دیده  جناح‌ها  تمام  در  غیرت  و  صحنه  در 
که  مــی‌شــود و ایــن نــشــان دهــنــده ایــن بــود 
مردم و مملکت بیدار و پایدار هستند. خیلی 
زیادی  رشد  راه  کشور  این  که  شدم  امیدوار 
گذر از این قضیه واقعاً قدرت،  دارد و پس از 
سال  از  بیشتر  قطعاً  ایران  نفوذ  و  استقامت 

قبل شده است.
خیلی  کشور  مسئولان  می‌کنم  فکر  الان 

رییس دانشگاه تربیت مدرس:

دانشگاه باید محل تصمیم‌سازی‌های مهم کشور باشد
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، قوی‌تر و متناسب با واقعیات و درک  پخته‌تر
بیشتری از مسائل می‌توانند تصمیم بگیرند.
زیبایی  امــســال چــیــزی جــز  افـــزود:  وی 
می‌دهم.   ۱۰۰ نمره   ۱۰۰ از  امسال  به  ندیدم. 
آدم‌هایی بودند که دراغتشاشات شعارهایی 
دانشگاه‌ها  منزل  و  شــأن  در  کــه  مــی‌دادنــد 
مقابل  در  مــســؤولان  استقامت  ولــی  نــبــود 
مسؤولان  ــود.  ب زیبا  و  قشنگ  شعارها  ایــن 
تلقی  بــچــه‌هــای خــودشــان  را  دانــشــجــویــان 
می‌کردند و نمایش دموکراسی که در این سه 
ماه اتفاق افتاد واقعا یک صحنه تئاتر زیبا از 

که ادعای دموکراسی داشتند. کسانی بود 
ــداف  اه بیشتر  اینکه  بــه  اشـــاره  بــا  وی 
خاطر  شد،  محقق   1401 سال  در  ما  مدنظر 
بزرگ شده‌اند  اهداف خیلی  نشان ساخت: 
امسال  کــه  مشکلاتی  بــا  خوشبختانه  ــی  ول
کمک  ــا  ب را  اهــــداف  بیشتر  داشــــت  وجــــود 
و  وزیــــر  شــخــص  ــلـــوم،  عـ وزارت  مـــســـؤولان 
در  بگویم  باید  ــم.  دادی انجام  وزیــر  معاونان‌ 
می‌رسیدم،  باید  که  چیزی  آن  به  حقیقت 

رسیدم.
ــزوم ایــجــاد تحول  ــ دکــتــر دانــشــجــو بــر ل
به  مــن  گــفــت:  و  کــرد  کید  تأ دانــشــگــاه‌هــا  در 
به  نیاز  دانشگاه‌ها  که  رسیدم  نتیجه  ایــن 
ادامــه مدیریت  امکان  دارنــد.  زیــادی  تحول 
گذشته تا به امروز  که از  دانشگاه‌ها به روشی 
باید حتماً یک تحول  و  نــدارد  بــوده، وجــود 
در  هم  ابــزار  و  فرهنگی  فکری،  عمیق  خیلی 
خود مسؤولان دانشگاه، در قوانین و مقررات 

و در مسؤولان بالایی به وجود بیاید.
یک  عقلانیت  موتور  و  مغز  دانشگاه‌ها 
کشور هستند و برای اینکه این موتور درست 
کند باید  کند و تحرک و تحول ایجاد  حرکت 
آن قائل  بتوانیم توجه و احترام بیشتری به 

شویم.
' چه  کــه  ــوال  ایـــن سـ بــه  پــاســخ  وی در 
اظهار   ' بخورد؟  رقم  بهتر   ۱۴۰۲ سال  تا  کنیم 
داشت: دانشجو: این موضوع فرصت زیادی 
باز  را  مسیر  چندین  باید  شاید  و  می‌خواهد 
کرد، ولی نقطه اساسی قضیه هم برای سال 
ایــن است  بعد  بــرای ســال‌هــای  و هــم   ۱۴۰۲
که  مبانی  حقیقت  و  تصمیم‌سازی‌ها  کــه 
صــورت  آن  در  تصمیم‌سازی‌ها  می‌خواهد 

گعده‌ها و اتاق‌های تنگ و تاریک  بگیرد را از 
استخدامی  امــور  و  برنامه‌‌وبودجه  سازمان 
قرار  دانشگاه  در  و  دربیاوریم  دولــت  هیأت 

دهیم.
مقام معظم رهبری فرمودند نباید اجازه 
دهیم برای مقاومت و استقامت زاویه ایجاد 
زاویــه در حال حاضر  این  شود ممکن است 
کمی داشته باشد ولی در بلند مدت  درجه 
می‌تواند فاصله‌های خیلی زیادی ایجاد کند 
افــرادی  و  فرهیختگان  دانشگاه‌ها،  گر  ا ولی 
محفل  در  هستند  اندیشه  و  فکر  اهــل  کــه 
با  و  باشند  داشته  جایگاهی  تصمیم‌گیران 
نگاه بهتری دیده شوند شاید از همان ابتدا 

گرفته شود. جلوی زاویه‌ها 
مصالح  ــت  اس لازم  اینکه  بــیــان  بــا  وی   
ــه دانــشــگــاه‌هــا بــســپــاریــم، یـــادآور  کــشــور را ب
سیاسی،  چه  را  کشور  مصالح  باید  ما  شــد: 
دانشگاه‌ها  به  را  تصمیم‌گیری  و  اقتصادی 
کنند.  تصمیم‌سازی  ما  برای  آنها  و  بسپاریم 
تصمیم‌‌هایی  بین  از  تصمیم‌گیران  وقت  آن 
کـــه تـــصـــمـــیـــم‌ســـازان پــیــشــنــهــاد مــی‌کــنــنــد 
تجربه‌ای  با  و  می‌کنند  انتخاب  را  بهترین‌ها 
را تصحیح و به اجرا می‌گذارند  آنها  که دارند 
و در مرحله بعدی هم برای ادامه باید نوعی 
اهرم نظارتی علمی به تمام دانشگاه‌ها قائل 
گر جایی از آن تصمیمات تخطی  که ا شویم 
شد دانشگاه‌ها بتوانند به صورت علمی وارد 

شوند و ایرادات را بگیرند.
به صورت  باید  افزود: تصمیم‌گیران  وی 
بودجه‌ای،  تصمیم‌سازی،  بحث‌های  عملی 
به  رسیدگی  بحث  و  اجتماعی  و  اقتصادی 
به طور مثال  یا  باشند  را داشته  مــردم  امــور 
در  را  اغتشاشات  و  اعتراضات  جریان  همین 
بدانیم  تا  کنیم  بررسی  باید  که  بگیریم  نظر 
کــه دیگر  بهتر اســت چــطــور مــدیــریــت شــود 
این مسائل به وجود نیاید؛ چنین موضوعی 
نیاز به بحث‌های روانشناسی، علوم تربیتی، 
روانشناسی، علوم‌سیاسی و فناوری و فضای 
به  باید  را  موارد  چنین  این  که  دارد  مجازی 
کار علمی صورت  کنیم تا  گذار  دانشگاه‌ها وا
پیشرفت  دنیا  در  که  خوبی  پــروژه‌  هر  گیرد، 
علمی  و  فرهیخته  ــای  آدم‌هـ بــه  قطعاً  ــرده  ک

کرده است. تکیه 

کشور را از  رییس دانشگاه پیشرفت‌های 
کرد و گفت:  نظر علم و آموزش مثبت ارزیابی 
گذشته پیشرفت‌های زیادی  واقعاً نسبت به 
گذشته  یــا ۵۰ ســال   ۱۰ بــه ۵،  ــر  گ ا داشــتــیــم، 
کشور پیشرفت‌های  که  کنیم می‌بینیم  نگاه 
بــاورمــان  در  حتی  کــه  داشــتــه  توجهی  قابل 
از  بسیاری  در  حقیقت  در  نمی‌گنجید.  هم 
هستند  علم  رأس  در  که  افــرادی  با  حوزه‌ها 

فاصله زیادی داریم.
وی اقتصاد و اشتغال را دو اولویت مهم 
برای بهبود وضعیت کشور عنوان کرد و گفت: 
باید در  کنند  کاری  گر دانشگاه‌ها بخواهند  ا
باشند  داشته  تحقیق  و  فعالیت  زمینه‌ای 
را  اقتصادی  یــا وضــع  باشد  اشــتــغــال‌زا  یــا  کــه 
گر صنعت یا سیاسیون  بهبود بخشد. یعنی ا
با  اســت  قــرار  گــر  ا یا  کنند  کــاری  می‌خواهند 
کشوری رابطه برقرار یا قطع کنیم باید به این 

کنیم. موارد توجه 
دکتر دانشجو در پاسخ به این سوال که ' 
دوست دارید عیدی وزیر به شما چه باشد؟ 
زلفی‌گل  دکتر  مهربان  خوی  و  خلق  گفت:   '
برای من بهترین عیدی است و من عیدی‌ام 

گرفته‌ام. را از وزیر 
کـــاس‌هـــای درســــی و  وی بـــه تــجــهــیــز 
نشان  خاطر  و  اشاره  آزمایشگاهی  تجهیزات 
در  اســـت،  خــوبــی  کــار  کــاس‌هــا  کرد:تجهیز 
خاصی  مشکل  کــاس‌هــا  تــجــهــیــزات  بــحــث 
 ۵ هر  هم  آزمایشگاهی  تجهیزات  و  نــداریــم 
می‌شود  روز‌رسانی  به  و  تعویض  یکبار  سال 
که در انجام این کار باید بودجه زیادی صرف 

شود.
در  دانشگاه  برنامه‌های  به  اشاره  با  وی 
سال  در  می‌کنیم  سعی  افــزود:  جدید  ســال 
امکانات  و  آزمایشگاهی  تجهیزات  جــدیــد 
قبل  سال  به  نسبت  را  دانشجویان  آموزشی 
صبور  مــی‌کــنــیــم  ســعــی  کــنــیــم،  تــأمــیــن  بهتر 
مهربانانه‌تر  دانشجویان  با  رابطه‌‌مان  باشیم 

شود.
به  را  ــن  م مــی‌خــواهــم  دانــشــجــویــان  از 
بنده  و  کنند  تلقی  کوچک‌شان  برادر  عنوان 
را  مشکلاتشان  و  مسائل  و  بدانند  قابل  را 
کنند تا من هرآنچه در حد توان یک  مطرح 

رئیس دانشگاه است را حل و فصل کنم.
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  رونــد اجــرای پــروژه ساخت 5000 واحد 
مسکونی برای دانشگاهیان تربیت مدرس 
در نشست فوق العاده شورای دانشگاه که 
تهران،  شهردار  حضور  با  ماه  فروردین   21
شهرداری،  مسئولان  و  معاونان  از  جمعی 
مهندسان شرکت سازنده پروژه و اعضای 

شورا برگزار گردید، تشریح شد.

ایــن جلسه،  فــرهــاد دانــشــجــو در  دکــتــر 
کـــه مــیــان  ــامــه‌ای  ــفــاهــم‌ن ــت: ت ــ اظـــهـــار داشـ
تهران  شــهــرداری  و  مــدرس  تربیت  دانشگاه 
برای ساخت 5٠٠٠ واحد مسکونی در اراضی 
مسکن  تــأمــیــن  بـــرای  دانــشــگــاه  ــه  ب متعلق 
ــات عــلــمــی و  ــی ـــوان، اعـــضـــای ه ــیــد جــ اســات
یاوران علمی)کارمندان( منعقد شد،، نشانه 

اهمیت داشتن دانشگاهیان برای شهرداری 
تهران بود.

دانشگاه  اینکه  بیان  با  دانشجو،  دکتر 
زیادی  پتانسیل  و  توانایی  از  تربیت‌مدرس 
ــرد: تمام  ــ ک بـــرخـــوردار اســــت، خــاطــرنــشــان 
ــایــی‌هــای دانــشــگــاه تــربــیــت‌مــدرس در  ــوان ت
اختیار شهرداری تهران قرار دارد و مجموعه 

پیگیری اجرای تفاهم‌نامه ساخت 5000 واحد مسکونی برای 
دانشگاهیان تربیت مدرس با حضور شهردار تهران
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پیگیری‌های  با  کرد:  نشان  خاطر  و  برشمرد 
شــهــرداری و دانــشــگــاه، قطعا رونــد پـــروژه و 

ساخت و ساز با سرعت پیش خواهد رفت.

علمی  کــمــک‌هــای  از  مــی‌تــوانــد  شـــهـــرداری 
دانشگاه  ترتیب  این  به  ببرد.  بهره  دانشگاه 
کمک  ــرای  ب را  آمــادگــی خــود  تربیت مــدرس 
اعلام  کانی  زا دکتر  و  شهرداری  مجموعه  به 

می‌کند.
تصریح  تربیت‌مدرس  دانشگاه  رئیس 
شاهد  تهرانی  شهروند  یک  عنوان  به  کــرد: 
ــازنـــده و  خــدمــات‌رســانــی و تــصــمــیــمــات سـ
شهر  ایــن  توسعه  در  تهران  شــهــرداری  موثر 
این  بیانگر  شــده  انجام  اقــدامــات  هستیم. 
به  تهران  شهرداری  تیم  و  شهردار  که  است 

فکر شهر و مردم شهر هستند.
کانی  از دکتر زا دکتر دانشجو ادامه داد: 
گزارشی  که  کردم  درخواست  تهران  شهردار 
در  شهرداری  فعالیت‌های  و  عملکرد  دربــاره 
شورای دانشگاه ارائه دهند تا اعضای شورای 
ــوارد مختلف  مــ نــیــز در خــصــوص  دانــشــگــاه 
نمایند  بیان  را  خــود  علمی  نــظــرات  شهری 
ساخت  ــار  ک پیشرفت  ــزارش  گـ آن  درکــنــار  و 
واحـــدهـــای مــســکــونــی بـــرای دانــشــگــاهــیــان 
تربیت مدرس در راستای انعقاد تفاهم‌نامه 
ارائه  مشترک میان دانشگاه و شهرداری نیز 
شود. پیشنهاد من، مورد پذیرش و استقبال 
پیشنهاد  پذیرش  گرفت.  قرار  تهران  شهردار 
که  اســت  ایــن  بیانگر  کــانــی  زا دکتر  ســوی  از 
مــوضــوع شــفــاف ســـازی و ارزش‌گــــــذاری به 
ــرا  ــم اج ــه صــــورت عــمــلــی ه دانــشــگــاهــیــان ب

می‌شود.
وی افزود: ساخت ۵ هزار واحدمسکونی، 
اقدامی بسیار مهم و تأثیرگذار است و سبب 
كاركنان  و  اساتید  میان  در  امیدواری  ایجاد 
و  سریع  دستاوردهای  از  یكی  و  است  شده 
آشكار این پروژه، توقف درخواست مهاجرت 
از سوی اعضای هیات علمی دانشگاه تربیت 
مدرس و روشن شدن دوباره بارقه‌های امید 

در دل دانشگاهیان است.
ــه ایـــن جــلــســه، دکــتــر ابــراهــیــم  ــ در ادام
و سرمایه  مــنــابــع  تــوســعــه  مــعــاون   ، خـــدایـــار
تربیت ‌مدرس در سخنانی  انسانی دانشگاه 
با اشاره به انعقاد تفاهم‌نامه دوجانبه میان 
دانشگاه تربیت مدرس و شهرداری تهران در 
گذشته جهت احداث ۵  ۲ اسفند ماه سال 
دنبال  به  داد:  ادامــه  مسکونی،  واحــد  هــزار 

به  زمین  قطعه  دو  تفاهم‌نامه  ایــن  انعقاد 
مساحت حدود ۱۰ هزار متر مربع که از اراضی 
اجرای  بــرای  می‌باشد،  کشاورزی  دانشکده 
شده  لحاظ  مسکونی  واحــد  هــزار   ۵ ساخت 

است.
انسانی  سرمایه  و  منابع  توسعه  معاون 
مراحل  خصوص  در  تربیت‌مدرس  دانشگاه 
در  کرد:  خاطرنشان  تفاهم‌نامه  این  اجرایی 
انتخاب  راستا شرکت مهندسی سازنده  این 
شـــد و طـــراحـــی نــقــشــه و جــانــمــایــی اولــیــه 
یک  نیاز  مــورد  امــکــانــات  تمام  و  شــهــرداری 
سازنده  شرکت  سوی  از  دانشگاهی  شهرک 
انــجــام شــده اســـت‌. طــرح اولــیــه در شــورای 
ــات مدنظر  ــاح دانــشــگــاه مــطــرح شــد و اص
ریــاســت دانــشــگــاه و  لــحــاظ شــد. همچنین 
دانشگاهی  شهرک  این  دربــاره  شورا  اعضای 
پیشنهادها  این  که  داده  ارائه  پیشنهاداتی 

در طرح لحاظ می‌شود.
کرد: ساخت ۵ هزار  دکتر خدایار تصریح 
واحد مسکونی برای دانشگاه تربیت‌مدرس، 
تــاریــخ  در  و  بـــود  خــواهــد  بی‌نظیر  ــی  ــدام اق
دانشگاه بی‌سابقه به‌حساب می‌آید و سبب 
کارمندان با  می‌شود اعضای هیات علمی و 
خیالی آسوده‌تر در جهت اهداف دانشگاه و 

کنند. نظام جمهوری اسلامی تلاش 
مهندسی  شرکت  کــارشــنــاس  ادامـــه  در 
مشاوران آورث به عنوان شرکت سازنده پروژه 
پیشنهادی  طرح‌های  گی‌های  ویژ بیان  به 
گفت: در یکی از طرح‌های  پروژه پرداخت و 
با  طبقه   21 مسکونی  بلوک   8 پیشنهادی 
ساخته  زمین  غربی  بخش  در  واحــد   3049
می‌شود و بخش شمالی ازاد راه تهران -کرج 
بخش‌های  شامل  خدماتی  مجموعه  بــرای 
آموزشی،‌ اداری و ورزشی، فرهنگی و مذهبی 
گرفته می‌شود . همچنین  و درمانگاه در نظر 
از 35 متر فاصله در  در میان بلوک‌ها بیش 
گرفته شده است و فضای سبز مناسب  نظر 
شده  ــده  دی نیز  آنها  مــجــاور  و  بلوک‌ها  بین 

است.
در ادامه دکتر حمیدرضا صارمی معاون 
شهرسازی و معماری شهرداری تهران نیز در 
اجرای  در  موجود  موانع  از  برخی  سخنانی 
طرح و همچنین ضوابط و قوانین موجود را 
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کانی شهردار تهران در نشست فوق العاده شورای    دکتر علیرضا زا
دانشگاه تربیت مدرس، بر نقش موثر دانشگاهیان و نخبگان و لزوم 

کید کرد. مشارکت آنان در تصمیم‌سازی‌های شهرداری تهران تأ

گزارش عملکرد از  کانی شهردار تهران در سخنانی به ارائه  دکتر زا
گذشته پرداخت  فعالیت شهردای تهران طی 1 سال و 7 ماه و 10 روز 
که  گفت: د ابتدای امر تثبیت وضع و خروج از مشکلات متعددی  و 

گرفت. کار قرار  شهرداری و شهروندان با آن درگیر بودند در دستور 
شرقی-غربی  و  شمالی-جنوبی  رشد  در  تهران  شهر  افــزود:  وی 
از زیرساخت  کـــرده و شهر  قــاعــده مــنــدی رشــد  و  الــگــو  بـــدون  خــود 
فرسوده‌ای برخوردار است وعدم توزیع مناسب و سستی و ناایمنی 
بافت‌های شهری از چالش‌های آن است که ما پایدارسازی بافت‌های 

کردیم. ناپایدار را با نوسازی آغاز 
یک  هوا،‌کمبود  آلــودگــی  ترافیک،  داشـــت:  اظــهــار  کــانــی  زا دکتر 
و  حمل  امکانات  و  ساختاری  تهران، ‌فرسودگی  در  مسکن  میلیون 
گریبان  که شهر تهران با آن دست به  نقل از دیگر چالش‌هایی است 
.. حدود  و  کسیرانی  تا اتوبوسرانی،  برای توسعه خطوط مترو،  است. 
 . بودجه لازم است  گذشته  به قیمت سال  تومان  507 هزار میلیارد 
از سال 91 تا 1400 افت معناداری  همچنین ساخت و ساز در تهران 

داشته است.
ایجاد  و  با نظم بخشی به حساب‌های شهرداری  افــزود: ما  وی 
مالی  تنش‌های  و  مشکلات  از  بسیاری  توانستیم  واحد  حساب  یک 
تغییر  در  دادیــم.  تغییر  را  رویکرد خود  و  نماییم  برطرف  را  شهرداری 
رویکرد جدید،‌ ما قائل به مدیریت مشارکتی هستیم و در این مدل 
کید  تا بسیار  تحول  بحث  به  و  هستیم  مسئولیت‌پذیر  مشارکتی، 

داریم.
خبر  تهران  شهر  در  مختلف  پــروژه‌هــای  افتتاح  به  اشــاره  با  وی 
داد و گفت:‌ با حل مشکلات مربوط به منابع مالی، ‌تمامی پروژه‌های 
شهر تهران فعال شد و افتتاح یک آزاد راه در تهران و حل 5.5 درصد 
کل تهران و دو بزرگراه در سال  از ترافیک شرق و 1.5 درصد ترافیک 
قرار  کار  دستور  در  مترو  خط  چند  افتتاح  نیز  و  آینده  سال  و  جاری 

دارد.
اشاره  شهرداری  کارکردی  حوزه  در  مهم  تحول   4 ایجاد  به  وی 

 1410 افق  تهران در  الگو شدن شهر  برای  گفت: 4 تحول مهم  و  کرد 
بر مدیریت شهری،  ناظر  زا  که شامل تحول درون  دیده شده است 
کالبدی-شهر الگو(، ‌تحول نرم‌افزاری و روحی  ‌تحول سخت‌افزاری و 
( و تحول فناورانه و دانش‌بنیان )شهر  )شهروند الگو و مسئولیت‌پذیر
و  یکپارچه شهری  را به سمت مدیریت  و تحول  هوشمند( می‌باشد 
شهر  جانبه  همه  تحول  و  امور  سای  مردمی  سمت  به  رویکرد  تغییر 

سوق خواهیم داد.
، ‌مشکل حمل و نقل،  گفت: بر اساس نوسازی عمومی شهر وی 
، توزیع خدمات ومشکل مسکن حل خواهد شد و در  ‌ناایمنی، ‌معابر
محتاج  نخبگان  و  دانشگاهیان  اندیشمندان،  کمک  به  ما  راه  این 
گر کارکرد ما بر اساس اندیشه درست و پایه علمی استوار  هستیم زیرا ا

نباشد، مشکلی دیگر به مشکلات فعلی اضافه خواهد شد.
کردن فاصله شمال و جنوب شهر تهران  وی همچنین از نزدیک 
با ایجاد پروژه‌های بزرگ در جنوب این شهر خبر داد و گفت: در این 
و  شد  خواهد  ساخته   18 منطقه  در  تهران  تفرجگاه  بزرگترین  راستا 
بسیاری از تهدیدهای موجود در شهر به فرصت تبدیل خواهد شد.

کرد: چشم امید ما به دانشگاه و نخبگان است  وی خاطر نشان 
و به سمتی می‌رویم که مردم و به ویژه نخبگان در تصمیم‌سازی‌های 

کنند. ما نقش اساسی ایفا 
تهران  شهرداری  گفت:  دانشگاه  رییس  دانشجو  دکتر  ادامه  در 
با رویکرد تخصصی مدیریت، شهر را مدیریت و برای آن برنامه‌ریزی 
تصویر  به  تهران  آینده  بــرای  را  هوشمند  شهر  از  تصویری  و  می‌کند 

می‌کشد که جای بسی خرسندی است.
کمک  قبیل  از  مسائلی  خــصــوص  در  شـــورا  اعــضــای  ــه  ادامـ در 
آلودگی هوا، ‌بحث سلامت، مهار  دانشگاه به حل معضلاتی همچون 
تورم،‌ کمک شهرداری بر‌ای اختصای فضایی برای ساخت مهدکودک 
دانشگاه،‌ بحث نوسازی ساختمان دانشکده علوم انسانی، وضعیت 
دفتر  ایجاد  لــزوم  آن،‌  زیستی  محیط  الودگی‌های  و  شهری  پسماند 
با شهرداری، بحث‌های حقوقی پروژه ساخت 5000  ارتباط دانشگاه 
عنوان  را  مطالبی   ... و  پایش  و  رصد  کمیته  ایجاد  و  مسکونی  واحد 

کردند که شهردار تهران به بخشی از مسائل مطرح شده، ‌پاسخ داد.
در پایان لوح یادبود دانشگاه تربیت مدرس از سوی دکتر فرهاد 

کانی اهدا شد. دانشجو به دکتر زا

کانی بر نقش موثر دانشگاهیان در تصمیم‌سازی‌های شهرداری تهران کید دکتر زا تأ
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دکتر داود فتحی عضو هیات علمی دانشگاه تربیت مدرس با توضیحاتی در خصوص این 
پروژه گفت: فناوری‌های کمک باروری )Assisted Reproductive Technologies( با هدف رفع 
مشکل ناباروری ایجاد شده‌اند. به طور معمول، حدود 10 تا 15 درصد زوج‌ها نا بارور هستند، 
که از روش‌های کمک باروری استفاده شود. لقاح مصنوعی خارج  و در اغلب موارد نیاز است 
از بدن یا In Vitro Fertilization (IVF) روشی است که در آن، سلول‌های تخمک را در شرایط 
آزمایشگاهی با اسپرم بارور می‌کنند، و پس از آن، یک یا چند جنین به‌دست آمده را پس از 
گذشت چند مرحله تقسیم سلولی در رحم قرار می‌دهند، تا روند رشد جنین به طور طبیعی 

ادامه پیدا کند.
موفقیت  با  را  آزمایش  این  تا  می‌کنند  تلاش  نازایی  و  ناباروری  درمــان  کز  مرا افــزود:  وی 
کز جهان نیز  انجام دهند. با این وجود، میزان موفقیت این روش حتی در پیشرفته‌ترین مرا
کمتر از 40 درصد است. بر اساس نتایج اعلام‌شده توسط انجمن جنین‌شناسی و تولید مثل 
 35.5 روش،  این  از  استفاده  با   2010 سال  در  حاملگی  در  موفقیت  درصد   ،)ESHRE( اروپا 
لقاح مصنوعی در  آزمایش  گزارش‌ها، میزان موفقیت در  بر  بنا  درصد بوده است. همچنین، 

گزارش شده است. پژوهشگاه رویان ایران بین 20 تا 40 درصد 
کرد: یکی از مراحل مهم، پیشگویی و انتخاب تخمک مناسبی است  دکتر فتحی تصریح 
که کیفیت لازم را برای ادامه مراحل رشد و تکوین تا رسیدن به یک نوزاد کامل را داشته باشد. 
کیفیت تخمک، بررسی شکل ظاهری آن توسط جنین‌شناس به  معمول‌ترین روش ارزیابی 

از  استفاده  کــه  اســت  میکروسکوپ  وسیله 
چنین روشی که مبتنی بر مشاهده و وابسته 
به تجربه جنین‌شناس است، می‌تواند منجر 
به  فــرد  یــک  از  و  شــود  اشتباه  تشخیص  بــه 
فردی دیگر متفاوت است. از طرفی، با وجود 
در  چشمگیر  پیشرفت‌های  و  تلاش‌ها  تمام 
بــاروری  کمک  ــای  بــازده روش‌ه ایــن زمینه، 
بنابراین  است،  درصد  سی  حدود  همچنان 
برای  جایگزین  روش  و  محرک  یک  به  نیاز 

نیل به نتیجه بهتر احساس می‌شود.
به  دستیابی  اهمیت  بــر  کید  تا بــا  وی 
تخمک  و  اسپرم  کیفیت  تعیین  روش‌هــای 
به  تحقیق،  ایــن  در  مــا  ــرد:  کـ نــشــان  خــاطــر 
مبتنی  میان‌رشته‌ای  جایگزین  روش  دنبال 
که  هستیم،  بیوتکنولوژی  نانو  و  میکرو  بــر 
بتواند چالش‌های رسیدن به نتایج مطلوب 

کلینیکی را از بین ببرد.

به همت محققان دانشگاه تربیت مدرس و پژوهشگاه رویان انجام شد؛

درمان ناباروری با استفاده از روش‌های نوین مهندسی و 
هوش مصنوعی

توانستند  پــروژه‌ای مشترک  رویــان در  تربیت مــدرس و پژوهشگاه    محققان دانشگاه 
بهبود  منظور  به  مفید  گامی  مصنوعی،  هوش  و  مهندسی  نوین  ــای  روش‌ه از  استفاده  با 

روش‌های درمان ناباروری بردارند.
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که جنین، حاصل لقاح اسپرم و  آنجا  از 
کیفیت این  تخمک است، بنا براین، بررسی 
دو به صورت مجزا می‌تواند میزان موفقیت 
بالا ببرد. لذا  را  باروری مصنوعی  آزمایش  در 
بتواند  که  مطمئنی  روش‌هــای  به  دستیابی 
کند، بسیار  کیفیت تخمک و اسپرم را تعیین 

مهم است.
مهندسی  دانشکده  علمی  هیات  عضو 
برق و کامپیوتر دانشگاه تربیت مدرس گفت: 
یافتن روش‌های  به دنبال  محققان همواره 
ــابــی  دقــیــق‌تــر و غــیــر مــخــرب‌تــری بـــرای ارزی
ارزیــابــی  بــوده‌انــد.  تخمک  و  اســپــرم  کیفیت 
کیفیت  مورفولوژی تخمک، دروازه‌ی ارزیابی 
ارزیــابــی هر چه  با  که  آنجا  تا  اســت،  تخمک 
حدود  تا  می‌توان  تخمک  مورفولوژی  بهتر 
آزمایشگاهی  زیادی میزان موفقیت در لقاح 

کرد. را نیز پیش‌بینی 
ــیــان ایــنــکــه روش‌هـــــای اولــیــه  وی بـــا ب
پایه‌ی  بر  اغلب  تخمک،  مورفولوژی  ارزیابی 
یــادآور  بــوده‌انــد،‌  اســتــوار  تجربی  مشاهدات 
روش‌هــا،  ایــن  بــا  تخمک  طبقه‌بندی  شــد: 
از  نــداشــتــه‌انــد.  ــاری  بــا واقعیت ســازگ اغــلــب 
ــد در حــال  ــدی ــای ج ــ ــ ، روش‌ه طـــرف دیـــگـــر
از  استفاده  مانند  مکش  بــر  مبتنی  بــررســی 
و  هستند،  دشـــوار  و  زمــان‌بــر  پیپت،  میکرو 
می‌رسد  نظر  به  دارنــد.  پایینی  دقــت  اغلب 
استفاده  با  تخمک  مــورفــولــوژی  ارزیــابــی  که 
در  میکرو-اپتو-فلوئیدیک،  کــانــال‌هــای  از 
نوین  روش‌هــای  بر  مبتنی  ارزیابی‌های  کنار 
مــهــنــدســی و هـــوش مــصــنــوعــی، مــی‌تــوانــد 
برای  را  دقیق‌تری  و  مخرب  غیر  روش‌هــای 
ارزیابی کیفیت تخمک ارائه کند، و درنتیجه، 
میزان موفقیت در آزمایش لقاح آزمایشگاهی 

را تا حد زیادی افزایش دهد.
سرعت  و  دقــت  به  اشــاره  با  فتحی  دکتر 
ــای  ــ بـــالاتـــر روش حــاضــر نــســبــت بـــه روش‌ه
پیشین تصریح کرد: در این تحقیق، ما موفق 
کانال میکرو فلوئیدیک  به طراحی و ساخت 
هوش  تکنیک‌های  با  ترکیب  در  که  شدیم، 
آزمــایــشــگــاه،  ــل  داخـ در  مــی‌تــوانــد  مصنوعی 
است  قرار  که  نابالغی  کیفیت  با  تخمک‌های 
در آینده به بلوغ برسند را با دقت نزدیک به 
کند. لازم به  انتخاب  80 درصد پیش‌گویی و 

که این روش، دقیق‌تر و سریع‌تر  کید است  تأ
از روش‌های مرسوم پیشین است، و باتوجه 
هوش  طریق  از  تخمک  کیفیت  ارزیــابــی  بــه 
جنین‌شناس  نــظــر  ــه  ب وابــســتــه  مــصــنــوعــی، 

نمی‌باشد.
شایان ذکر است این گروه تحقیقاتی، در 
افزاره‌ای  ساخت  به  موفق  موازی،  پژوهشی 
مهندسی  تکنیک  یــک  کمک  بــا  کــه  شدند 
با  بالغ  تخمک‌های  می‌تواند  الکترونیکی، 
موفق  لــقــاح  از  پــس  ــت  اس قـــرار  کــه  کیفیتی 
به  انتقال  ــاده  )آم بلاستوسیست  مرحله  به 
 60 به  نزدیک  دقت  با  را  برسند   ) مــادر بدن 
این  که  است  گفتنی  کند.  پیشگویی  درصد 
گذشته،  روش، نسبت به روش‌های مرسوم 
کمتری برای ورود به  دقیق‌تر است و چالش 

کلینیک‌های درمان ناباروری دارد.
گــفــتــنــی اســـــت، بـــا هــــدف ایـــجـــاد یک 
ــکــردهــای مبتنی  چــشــم‌انــداز جــدیــد بــا روی
میکرو-نانو-بایو  مهندسی  تکنولوژی  بــر 
یک  تــخــمــک،  کیفیت  ــابـــی  ارزیـ مــنــظــور  ــه  ب
بین‌المللی معتبر  ژورنـــال  در  ــروری  م  مقاله 
Biology of Reproduction به چاپ رسیده 
است، تا محققین و پزشکان حوزه ناباروری 
و  رشــتــه‌ای  بین  نــویــن  تحقیقات  ایــن  بــا  را 
کند،  چالش‌های موجود بر سر راه آنها آشنا 
پیش  استاندارد  راه  نقشه  یک  طرفی،  از  و 

کند. چشمان ایشان ارائه 
تحقیقات  و  مطالعات  است  ذکر  به  لازم 
بر  ابتدایی  مراحل  در  تحقیقاتی،  گــروه  ایــن 
گرفته  انــجــام  آزمــایــشــگــاهــی  حــیــوانــات  روی 
است، و این آمادگی وجود دارد تا در مراحل 
و  آزمایش شود  انسانی  بر روی نمونه  بعدی 
به صورت یک روش مطمئن، جایگزین روش 
مرسوم بازبینی چشمی مورفولوژی تخمک در 

کلینیک‌های درمان ناباروری ارائه شود.
تحقیقاتی  کــار  ایــن  علمی  سرپرستان 
مشترک، دکتر داود فتحی از دانشگاه تربیت 
پژوهشگاه  از  فتحی  الله  روح  دکتر  و  مدرس 
گزارش قسمتی  رویان، می‌باشند. همچنین 
بسیار  ژورنـــال  در  پــژوهــش،  ایــن  اول  فــاز  از 
چاپ  بــه   TALANTA بین‌المللی  معتبر 

رسیده است.

  دکتر علی‌اصغر فهیمی‌فر عضو هیأت 
علمی دانشکده هنر و معماری دانشگاه 

تربیت مدرس به عنوان چهره هنر انقلاب 
سال 1401 در بخش پژوهش معرفی و 

تقدیر شد.

در مراسم تقدیر از چهره‌های 
که 25 فروردین 1402  سال هنر انقلاب 

 ، با حضور برگزیدگان رشته‌های تأتر
موسیقی، سینما، عکس، معماری و 

پژوهش در حوزه هنری برگزار شد، از دکتر 
گروه پژوهش  علی‌اصغر فهیمی‌فر دانشیار 

و تاریخ هنر دانشگاه تربیت مدرس به 
عنوان چهره سال 1401 بخش پژوهش 

تجلیل شد.

علمی  هـــیـــأت  عــضــو 
ــاه تـــربـــیـــت  ــ ــگـ ــ ــشـ ــ دانـ
ــوان  ــنـ ــه عـ ــ مـــــــدرس بـ
در  انقلاب  هنر  چهره‌ 

سال 1401 معرفی شد
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که به مناسبت ۲۲ اسفندماه، روز بزرگداشت مقام شهید و شهادت و سالروز تأسیس بنیاد شهید انقلاب اسلامی  در این مراسم معنوی 
گل، یاد و خاطره حماسه سازی‌ها و  کفن، با قرائت فاتحه و نثار  گلگون  برگزار شد، حاضرین ضمن ادای احترام و تجدید میثاق با شهدای 

گرامی داشتند. ایثارگری‌های شهدای والامقام را 

برگزاری مراسم بزرگداشت روز شهدا و تجدید 
میثاق با شهیدان

  به مناسبت 22 اسفند رو بزرگداشت شهدا،‌ دانشگاهیان تربیت مدرس با 
حضور بر سر مزار شهدای گمنام دانشگاه، یاد و خاطره شهدای هشت سال 

دفاع مقدس را گرامی داشتند.

تشریح اقدامات شورای راهبری مدیریت سبز دانشگاه در سال 1401

طرح‌های  بر  نظارت  و  فنی  دفتر  مدیر    
راهبری  شـــورای  اخیر  نشست  در  عمرانی 
اقــدامــات و  اهــم  مدیریت سبز دانــشــگــاه، 
دســتــاوردهــای ایــن شـــورا در ســال 1401 را 

تشریح کرد.

ــنـــدس مـــیـــثـــم ســهــیــلــی بــــا بــیــان  ــهـ مـ
راهــبــری  شــــورای  تشکیل  از  تــاریــخــچــه‌ای 
مدیریت سبز دانشگاه اظهار داشت: هدف 
انـــرژی،  مــصــرف  مدیریت   ، ســبــز مدیریت  از 
با  دانشگاه  در  زیست  محیط  حفظ  و  مــواد 
بکارگیری مؤثر و کارآمد تمامی منابع مادی و 
انسانی، سازماندهی و برنامه‌ریزی به منظور 
بـــرای نیل بــه اهـــداف محیط  آنــهــا  هــدایــت 
ــدیــن مــنــظــور شــیــوه‌نــامــه  ــت. ب ــ زیــســتــی اس
ــرژی،  »مــدیــریــت ســبــز )مــدیــریــت مــصــرف انـ
اداره  توسط  زیست(«  محیط  حفظ  و  مــواد 
کل نظارت بر طرح‌های عمرانی در معاونت 

علوم،  وزارت  منابع  مدیریت  و  مالی  اداری، 
مردادماه  در  و  تدوین  فناوری  و  تحقیقات 
کز  مرا دانــشــگــاه‌هــا،  بــه  نــامــه‌ای  طــی   1395
و  ابلاغ  فناوری  و  علم  پارک‌های  و  پژوهشی 
که در این راستا  کید شد  بر لزوم اجرای آن تأ
سال  مهرماه  از  نیز  مــدرس  تربیت  دانشگاه 
اقــدام  شـــورا  ایــن  تشکیل  بــه  نسبت   1395
کنون 44 جلسه در این رابطه برگزار  نمود و تا

نموده است.
ــیــر شــــورای راهـــبـــری مــدیــریــت سبز  دب
ــورای  ــال حــاضــر ریـــاســـت شــ افــــــزود: در حــ
بــر عهده  راهــبــری مــدیــریــت سبز دانــشــگــاه 
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رییس دانشگاه، معاونت آن بر عهده معاون 
دبیر  و  انــســانــی  ســرمــایــه  و  منابع  متوسعه 
دانشگاه  عمرانی  و  فنی  دفتر  مدیریت  آن 
کمیته  سه  شــورا  ایــن  ساختار  در  می‌باشد. 
کمیته  مصرف،  الگوی  اصلاح  کمیته  شامل 
تعریف  آمــوزشــی  فرهنگی  کمیته  و  پسماند 

شده است.
ــم فــعــالــیــت‌هــا و  کــــرد: اهــ وی تــصــریــح 
ایــن شـــورا در ســال 1401 در  دســتــاوردهــای 
مصرف  الگوی  اصــاح  فرهنگی،‌  حــوزه‌هــای 
بخش  و  پــســمــانــد  پـــســـاب،‌  و  آب  انــــــرژی، 

نمایشگاهی می‌باشد.
اقدامات  داد:  ــه  ادام سهیلی  مهندس 
حوزه فرهنگی شامل برگزاری جشنواره هفت 
کید بر حفظ محیطزیست  سین مدرس با تا
مدیریت  بصری  جویی،‌فضاسازی  صرفه  و 
گـــیـــاه،‌ اجـــــرای پــایــلــوت  گـــل و  فــرهــنــگــی بـــا 
خشک  پسماند  فــروش  و  مبدا  در  تفکیک 
محیط  رابط  کردن  اضافه   ‌، کوثر خوابگاه  در 
دو  بــرگــزاری  خوابگاه‌ها،  رابطین  بــه  زیست 
کید  تا با  گیاه  و  گل  و فروش  تولید  جشنواره 
جشن  دانشجویان،‌برگزاری  زایی  اشتغال  بر 
اعیاد شعبانیه با پکیج پذیرایی دارای بسته 
از  گل  تولید  آزمایشی  اجرای  کاغذی،  بندی 
از طرف مدیریت  گل  طرف دانشجو و خرید 
دانشجویی  بــازدیــد  دانــشــجــویــی،‌  فرهنگی 
بــرگــزاری  و  شهر  پیکان  گیاه‌شناسی  بــاغ  از 

نشست هم اندیشی تنوع زیستی می‌باشد.
وی آنالیز و تنظیم مشعل موتورخانه‌های 
کنتور  کشاورزی،‌ نصب  پردیس‌های مرکزی و 
بانک  شعبه  و  انــتــشــارات  ــرای  بـ مــجــزا  بـــرق 
تــجــارت پــردیــس مــرکــزی دانــشــگــاه،‌ بازرسی 
دانــشــکــده‌هــای  و  ســاخــتــمــانــهــا  در  ــرژی  ــ انـ
ــزاری 2 جــلــســه دوره‌  ــرگـ بـ ــس مـــرکـــزی،‌  ــردی پ
آموزشی مجازی اصلاح الگوی مصرف انرژی 
کارمندان را از جمله اقدامات در حوزه  برای 

کرد. اصلاح الگوی مصرف انرژی عنوان 
ــیــر شــــورای راهـــبـــری مــدیــریــت سبز  دب
آب در پردیس  پایش مصرف  اظهار داشت: 
مرکزی،‌ پیگیری راه‌اندازی پکیج تصفیه‌خانه 
فــاضــاب خــوابــگــاه شهید احــمــدی روشــن 
کشاورزی،‌ پیگیری انتقال تجهیزات  پردیس 
فــاضــاب  تصفیه‌خانه  پکیج  راه‌انــــــدازی  و 

آشــپــزخــانــه پــردیــس مــرکــزی وجـــمـــع‌آوری و 
آب‌های دورریز حوضچه  از  استفاده مجدد 
اقــدامــت شــورای  از  پــردیــس مــرکــزی  استخر 
و پساب  آب  راهبری مدیریت سبز در حوزه 

می‌باشد.
اقدامات  به  اشــاره  با  سهیلی  مهندس 
گرفته در حوزه پسماند خاطر نشان  صورت 
زیــادی  فعالیت‌های  حــوزه  ایــن  در  ساخت:‌ 
که از جمله آنها می‌توان  گرفته است  صورت 
به حضور و سخنرانی دو عضو شورای راهبری 
نادر مختارانی  مدیریت سبز دانشگاه )دکتر 
تخصصی  نشست  در  رضــائــی(  آرش  دکتر  و 
کارگروه مدیریت پسماند فرهنگستان علوم، 
اجرای طرح تفکیک و جمع‌آوری باتری‌های 
دانــشــگــاه،‌  مــرکــزی  پــردیــس  در  مستعمل 
ــش جـــمـــع‌آوری و اهـــدای  ــوی راه‌انــــــــدازی پ
ــبــاس( به  ــیــف، کــفــش و ل ــازاد )ک ــ ک م پــوشــا
خیریه با ساخت مخزن مهربانی در پردیس 
درب  جــمــع‌آوری  استمرار  دانشگاه،‌  مرکزی 
خیریه  به  اهدا  جهت  پلاستیکی  بطری‌های 
با استقرار 4 مخزن در سطح پردیس مرکزی،‌ 
دریافت  خود  هوشمند  دستگاه  از  رونمایی 
پردیس  در  نوشیدنی  بطری‌های  پسماند 
رکورد  ثبت  و  مدرس  تربیت  دانشگاه  مرکزی 
ماه،‌   2 در  نوشیدنی  ظرف   5000 جمع‌آوری 
ک )طرح  پا راه‌انــدازی پویش سه‌شنبه‌های 
در  خشک  پسماندهای  تحویل  و  تفکیک 
پسماند  کیلوگرم   104 جمع‌آوری  و  دانشگاه( 
پــردیــس  در  فعالیت  هفته   4 طــی  خــشــک 
مــرکــزی دانــشــگــاه،‌ اجـــرای طــرح جــمــع‌آوری 
در  استند  استقرار  با  مستعمل  فشرده  لوح 
مخزن  دو  استقرار  دانشگاه،‌  مرکزی  پردیس 
در  سیگار  فیلترهای  جــمــع‌آوری  منظور  به 
پردیس مرکزی دانشگاه، استقرار یک مخزن 
یکبار  لیوان‌های  گانه  جدا جمعآوری  بــرای 
مرکزی  پردیس  بــازارچــه  ورودی  در  مصرف 

کرد. دانشگاه اشاره 
وی یادآور شد: شورای راهبری مدیریت 
نیز فعالیت‌هایی  سبز در حوزه نمایشگاهی 
همکاری  شــامــل  ــه  ک رســـانـــده  ــام  ــج ان ــه  ب را 
گــــروه نقاشی  بـــا  ــه شـــــورای ســبــز  ــیــرخــان دب
آثــار  نمایشگاه  بــرگــزاری  در  هنر  دانــشــکــده 
برگزیده جشنواره ملی هنر و محیط زیست،‌ 

فعالان  و  سبز  راهبری  شــورای  اعضا  بازدید 
مدیریت  نمایشگاه  چهارمین  از  دانشجویی 

پسماند و بازیافت می‌باشد.
طرح‌های  بر  نظارت  و  فنی  دفتر  مدیر 
عمرانی اقدامات صورت در حوزه نرم‌افزاری 
سالانه  رتبه‌بندی  در  حضور  شامل  نیز  ار 
دستاوردها  بروزرسانی  بــدون  متریک  گرین 
 )2021 سال  در  شده  بارگذاری  اطلاعات  )با 
دانشگاه   1050 میان  از   475 رتبه  کسب  و 
در  محتوا  و  خبر   16 تولید  و  کننده  شرکت 
در  عمومی  روابـــط  همکاری  بــا  ــاری  ج ســال 
دانشگاه  سبز  مدیریت  اختصاصی  صفحه 

کرد. عنوان 
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ــی تــنــوع  ــــحــــولات حــکــمــران  نــشــســت 'ت
الزامات ملی  بیابان‌زایی؛  با  زیستی و مقابله 
علمی  انجمن‌های  همت  به  بین‌المللی'  و 
پردیس کشاورزی با حضور دکتر علی علیزاده 
و  جنگل‌ها  تحقیقات  موسسه  )سرپرست 
)مدیر  جعفریان  وحید  دکتر   ،) کشور مراتع 
کل دفتر امور بیابان سازمان منابع طبیعی(، 
اتحادیه  )رئــیــس  رضــایــی  باقر  محمد  دکتر 
دکتر   ،) کــشــور دارویـــی  گیاهان  انجمن‌های 
ــاشــت یک  ک رضـــا احـــمـــدی )مـــجـــری طـــرح 
ــت( و دکــتــر ابــراهــیــم پــورجــم  مــیــلــیــارد درخــ
دانشجویان  و  علمی  هیات  اعضای  رئیس، 
ماه  اسفند   20 شنبه  روز  کشاورزی  پردیس 

جاری در سالن شورا برگزار شد
پورجم  دکــتــر  نشست  ــن  ای ابــتــدای  در 
پردیس  توانمندی‌های  پیرامون  مطالبی 
توسعه  بــرنــامــه‌هــای  راســتــای  در  کــشــاورزی 
پشتیبانی  و  طبیعی  مــنــابــع  و  ــاورزی  ــشـ کـ
جمله  از  بین‌المللی  کــنــوانــســیــون‌‌هــای  از 
کنوانسیون زیستی و مقابله با بیابان‌زایی در 

سطح ملی و بین‌المللی را ارائه نمود.
معرفی  ضمن  جعفریان  دکتر  ادامــه  در 

کنوانسیون مقابله با بیابان‌زایی و اقدامات و 
سیاست‌های بین‌المللی و ملی، برنامه‌‌های 
آخــریــن  همچنین  کـــرد.  تــشــریــح  را  آن  آتـــی 
تنوع  حکمرانی  بــرنــامــه‌هــای  و  سیاست‌ها 
دکتر  ســوی  از  بین‌المللی  سطح  در  زیستی 
لزوم  و  شد  ارائــه  دهکردی  کرمی  اسماعیل 
با مشارکت  برنامه‌ریزی جامع و همه جانبه 
کز  سازمان‌ها، وزارت‌خانه‌ها، دانشگاه‌ها، مرا
جوامع  مــردمــی،  ســازمــان‌هــای  تحقیقاتی، 
مــورد  شهری  و  عشایری  روســتــایــی،  محلی 

گرفت. کید قرار  تا
معاون  پــور  وکیل‌  دکتر  نشست  ایــن  در 
به  اشــاره  با  پردیس  فرهنگی  و  دانشجویی 
کاشت  طرح  در  متخصصان  حضور  اهمیت 
گفت: این طرح،  کشور  یک میلیارد نهال در 
باید  اما  اثرگذاری است  و  طرح بسیار خوب 
آن و  ــرای  اجــ نــحــوه  ــر  ب نــظــارت‌هــای علمی 
به  کشور  در  نهال  میلیارد  یک  کاشت  نحوه 
این  در  و  شود  گذاشته  دانشگاهیان  عهده 
انــگــیــزه اعــضــای هیات  ــورت مــشــارکــت و  صـ
علمی  مؤسسات  کنار  در  دانشگاه‌ها  علمی 
بیشتر  کــشــاورزی  جــهــاد  وزارت  پژوهشی  و 

می‌شود.
در بخش دیگری از این جلسه دکتر رضا 
کاشت یک میلیارد  احمدی به تشریح طرح 
چهارساله  دوره  یک  طی  کشور  در  درخــت 
تنوع  حکمرانی  با  را  آن  ارتــبــاط  و  پــرداخــت 
کرد.  تحلیل  بیابان‌زایی  با  مقابله  و  زیستی 
علمی  پشتوانه  علیزاده  علی  دکتر  همچنین 
بر  علمی  نظارت  نحوه  بــه‌ویــژه  برنامه،  ایــن 
کشور  مختلف  استان‌های  در  را  طــرح  ایــن 

بیان نمود. 
هــمــکــاری  ضـــــــرورت  ــســه  جــل ــن  ــ ایـ در 
قرار  اشــاره  مــورد  طرح  این  در  دانشگاهیان 
نشستی  مــقــررشــد  ــا  ــت راس ایـــن  در  و  گــرفــت 
همکاری  نــحــوه  آن  طــی  و  ــرگــزار  ب آیــنــده  در 
ــورد بحث و  ایــن طــرح مـ دانــشــگــاهــیــان در 

گیرد. بررسی بیشتر قرار 
گفتنی است پیش از شروع این نشست 
با توجه به همزمانی هفته بزرگداشت شهدا 
همراه  به  مهمانان  طبیعی،  منابع  هفته  و 
هیئت رئیسه پردیس با حضور بر مزار شهید 
گرامی داشته و اقدام به  گمنام، یاد شهدا را 

کاشت چند اصله نهال نمودند.

نشست 'تحولات حکمرانی تنوع زیستی و مقابله با بیابان زایی؛ الزامات ملی 

و بین‌المللی' برگزار شد

  نشست ‘تحولات حکمرانی تنوع زیستی و مقابله با بیابان‌زایی؛ الزامات 
ملی و بین‌المللی’ 20 اسفند ماه جاری در پردیس کشاورزی برگزار شد.
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کشاورزی 23  پردیس  ورزش  آوران  مــدال  از  تجلیل  مراسم    
اسفند 1401 برگزار شد.

کشاورزی در سال 1401  مراسم تجلیل از مدال آوران پردیس 
رئیسه، مسئول  با حضور هیات  سه شنبه 23 اسفند ماه جاری 

دفتر نهاد نمایندگی و دانشگاهیان پردیس برگزار شد.
در ابـــتـــدای مــراســم دکــتــرابــراهــیــم پــورجــم رئــیــس پــردیــس 
رشته‌های  آوران  مــدال  به  تبریک  ضمن  سخنانی  در  کشاورزی، 
ةٍ( اشاره  قُوَّ لَهُم مَا استَطَعتُم مِن  عِــدّوا 

َ
آیه )وَأ مختلف ورزشی، به 

گفت: شرط استفاده از امکانات و تجهیزات، داشتن قدرت  کرد و 
و سلامت است و عقل سالم در بدن سالم است.

وی از دانشجویان خواست قدر ایام جوانی را دانسته و تلاش 
کاری خود قرار دهند. نمایند سحر خیز بودن را در برنامه‌ی 

رئیس پردیس کشاورزی در ادامه امکانات ورزشی دانشکده را 

مراسم تجلیل از مدال آوران ورزش پردیس کشاورزی برگزار شد

  کارمندان پردیس کشاورزی طی نامه‌ای از دکتر فرهاد دانشجو 
دانشگاهیان  مسکن  تأمین  پــروژه  همکاران  و  دانشگاه  رئیس 

تربیت مدرس حمایت و تقدیر کردند.

کارمندان پردیس کشاورزی طی نامه‌ای از تلاش‌های بی‌وقفه 
جهت  در  دانــشــگــاه،  رئیس  دانشجو  فــرهــاد  دکتر  دلــســوزانــه‌ی  و 

پردیس  کارمندان  تقدیر  و  حمایت 
کشاورزی از رئیس دانشگاه

پیشبرد اهداف متعالی تأمین مسکن همکاران و مسئولیت‌پذیری 
تقدیر  و  حمایت  دانشگاهیان،  به  رسانی  خدمت  جایگاه  در  وی 

کردند.

تشریح کرد و افزود: دانشجویان باید فعالیت ورزشی را در برنامه 
هزینه‌ترین  کم  و  ساده‌ترین  پیاده‌روی  دهند.  قرار  خود  روزانه 

کنم. که آن را به دانشجویان توصیه‌ی  فعالیت بدنی است 
مسئول  دلنواز  الاســام  حجت  مراسم  از  دیگری  بخش  در 
در  کــشــاورزی  پردیس  در  رهبری  معظم  مقام  نهاد  نمایندگی 
کید حضرت محمد )ص(  خصوص اهمیت ورزش در اسلام و تأ
به انجام سه ورزش اصلی: شنا، سوارکاری و تیر‌اندازی که اساس 

کرد. ورز‌ش‌های عمومی و دفاعی هستند سخنرانی 
دراین جلسه نمایندگان شورای صنفی دانشجویان، نقطه 
بیان  دانــشــکــده  ــی  ورزشـ مسائل  خــصــوص  در  را  خــود  نــظــرات 
داشتند و در پایان با اهدا لوح یادبود از تلاش‌‌ها و موفقیت‌‌های 

مدال آوران تقدیر و تشکر شد.
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  به مناسبت روز بزرگداشت شهدا، جمعی از کارکنان دانشگاه در منزل مادر شهید مجید جلالوند از شهدای کارمند دانشگاه حضور 
یافتند.

مدیریت دفتر ایثارگران دانشگاه به مناسبت 22 اسفند روز بزرگداشت شهدا، به همراه تنی چند از خانواده معظم شهدا، جانبازان 
که پس از چند بار مجروحیت، نهایتا در عملیات  کتابخانه مرکزی دانشگاه  کارمند  و ایثارگران در منزل شهید مجید جلالوند )از شهدای 

کردند. کربلای پنج در منطقه شلمچه به شهادت رسید( حضور یافتند و به مقام این شهید والامقام ادای احترام 
، پیام رئیس دانشگاه و معاون پژوهشی دانشگاه از سوی مدیریت دفتر ایثارگران به خانواده شهید جلالوند ابلاغ شد و  در این دیدار

در ادامه مادر و برادر شهید جلالوند به بیان خاطراتی از آن شهید والامقام پرداختند.
گفتنی است شهید مجید جلالوند به عنوان بسیجی در جبهه حضور یافت و بیست و یکم دی ماه ۱۳۶۵، در شلمچه بر اثر اصابت 

گلزار شهدای چیذر واقع است. ترکش شهید شد. مزار او در 

دیدار با مادر شهید مجیدجلالوند از شهدای کارمند دانشگاه

به مرحله  برای ورود  تربیت مدرس  از دانشگاه  برگزیده  نفرات    
سراسری )کشوری( سی و هفتمین جشنواره سراسری قرآن و عترت 

دانشگاه‌های کشور اعلام شدند.

بر اساس اعلام معاونت فرهنگی و اجتماعی وزارت عتف، مطابق 
آزمون‌های کتبی برگزار شده و بررسی‌های انجام گرفته، نفرات برگزیده 
از دانشگاه تربیت مدرس برای ورود به مرحله سراسری )کشوری( سی 
به  کشور  دانشگاه‌های  عترت  و  قرآن  سراسری  جشنواره  هفتمین  و 

شرح ذیل اعلام شد:
مجید  قرآن  برجسته  حافظ  کریم؛  قرآن  جزء   ۲۰ حفظ  رشته  در 

ــام اســامــی دانــشــجــویــان دانــشــگــاه  اعــ
تربیت مدرس راه یافته به مرحله سراسری 
)کشوری( جشنواره سراسری قرآن و عترت 

دانشگاه‌های کشور

»حمید جهانشاهلو«؛ در رشته ترجمه و تفسیر قرآن کریم نیز »حمید 
جهانشاهلو«، حایز امتیاز شدند و به مرحله کشوری راه یافت.

هم‌چنین در رشته سبک زندگی اسلامی-ایرانی »زینب زرگری« و 
در رشته حفظ فرازهای صحیفه سجادیه، »سیدامیرمحمد کاظمی« 

کرد. حایز امتیاز لازم شده و به مرحله بعدی راه پیدا 
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  معاون دانشجویی و فرهنگی اجتماعی دانشگاه از افزایش جهشی در بازدیدهای 
علمی دانشجویان دانشگاه در شش ماهه دوم سال جاری خبر داد.

بازگشایی  از  پس  که  برنامه‌ریزی‌هایی  اســاس  بر  کــرد:  تصریح  دردایــی  صــادق  دکتر 
بی‌سابقه  افزایشی  دانشگاه  دانشجویان  علمی  بازدیدهای  داشتیم  کرونا  از  بعد  دانشگاه 
کن  اما تحقیقاتی،  کز  مرا از  علمی  بازدید   ۵۰ از  بیش  گذشته  ماه  شش  در  و  کرد  تجربه  را 

کز تولیدی و پروژه‌های ملی کشور صورت پذیرفته است. تاریخی، کارخانه‌ها، مرا
معاون دانشجویی و فرهنگی اجتماعی دانشگاه افزود :مطابق با آمار بیمه‌نامه‌هایی 
که برای دانشجویان عضو انجمن‌های علمی دانشجویی دانشگاه در این بازدیدها صادر 
شده است بیش از ۱۲۰۰ دانشجوی دانشگاه همراه با اساتید خود و در قالب ۵۱ بازدید از 
که این آمار به غیر از شرکت‌کنندگان در اردوهای فرهنگی و  کرده‌اند  کز مختلف دیدن  مرا

ورزشی است.
کرد: تداوم بازدیدهای علمی دانشجویان در سال آینده  دکتر دردایی ابراز امیدواری 
پژوهش‌های  و  شــود  صنعت  و  جامعه  با  دانشگاه  رابطه  بیشتر  افــزایــش  موجب  بتواند 

دانشجویان را برای حل مشکلات کشور هدفمندتر سازد.‌
معاون دانشجویی و فرهنگی اجتماعی دانشگاه همچنین با بیان اینکه تعداد انتخابات 
بیشترین  به  انتخابات   ۱۱۲ ثبت  با   ۱۴۰۱ سال  در  دانشگاه  دانشجویی  علمی  انجمن‌های 
برنامه‌های  رشد  کرد:  کید  تا است  رسیده  تربیت‌مدرس  دانشگاه  تاسیس  زمان  از  تعداد 
بهبود  مسوولیت‌پذیری،  نشاط،  افزایش  موجب  دانشگاه  دانشجویی  علمی  انجمن‌های 

کارهای دانش‌بنیان می‌شود. اخلاق حرفه‌ای و زمینه‌سازی برای ایجاد کسب و 
علمی  گروه‌های  و  دانشکده‌ها  روســای  مستمر  مشارکت  از  قدردانی  با  پایان  در  وی 
دانشگاه  افــزود:  دانشجویی،  علمی  انجمن‌های  وضعیت  بهبود  به  کمک  در  دانشگاه‌ 
هدف«  »سامانه  در  دانشجویی  علمی  انجمن   ۱۳۵ ثبت  با  حاضر  حال  در  تربیت‌مدرس 
حوزه  در  کشور  پیشرو  دانشگاه‌های  زمــره  در  علوم  وزارت  اجتماعی  و  فرهنگی  معاونت 

انجمن‌های علمی دانشجویی شناخته می‌شود.

مدرس  تربیت  دانشگاه  است  گفتنی 
در سال‌های ۱۴۰۱، ۱۳۹۹ و ۱۳۹۷ به عنوان 
دانشگاه »برگزیده« و در سال‌های ۱۳۹۵، 
۱۳۹۶ و ۱۴۰۰ به عنوان دانشگاه »شایسته 
انجمن‌های  فعالیت‌  حـــوزه  در   » تــقــدیــر
شده  معرفی  کــشــور  دانــشــجــویــی  علمی 

است.

افزایش جهشی بازدیدهای علمی دانشجویان در دانشگاه تربیت‌مدرس



14
02

اه 
  م

ین
رد

فرو
 | 2

86
ره 

ما
 ش

س
در

ت م
ربی

ه ت
گا

ش
دان

مه 
رنا

خب

 17
برگزاری نخستین جلسه شورای مدیران گروه‌های پژوهشی مرکز مطالعات آفریقا

در این جلسه که با حضور دکتر مجید 
رجــب‌زاده  علی  دکتر   ، مرکز رئیس  رسولی، 
برومند  عباس  دکتر  اقتصاد،  گــروه  مدیر 
شریعتی  شهروز  دکتر  فرهنگی،  گروه  مدیر 
گروه سیاسی، دکتر مصطفی قادری  مدیر 
ــروه ژئــوپــلــیــتــیــک، دکــتــر  ــ گ ــر  حــاجــت مــدی
مهدی ذوالفقاری، معاون پژوهشی و دکتر 
مدیر  الــســادات،  رئــیــس  سیدمحمدتقی 
در  رسولی  دکتر  شــد،  بــرگــزار  مرکز  اجــرایــی 
کار مرکز را طی شش  گزارشی از روند  ابتدا 
را  مرکز  آتی  برنامه‌های  و  ارائه  گذشته  ماه 

مورد گفت‌وگو و تبادل نظر قرار داد. 
و  ساختی  زیــر  فعالیت‌های  ــرای  اجـ  
مرکز  پــژوهــشــی  ــای  ــراردادهـ قـ تشریح  نیز 
بین‌المللی  و  سیاسی  مطالعات  دفتر  بــا 

اعضای  مشترک  نشست  نخستین    
شورای گروه‌های پژوهشی مرکز مطالعات 
آفریقا 24 اسفند ماه با حضور همه اعضا 

در دفتر این مرکز برگزار شد.

بازگشایی مسیر ویژه تردد خودرو در كنار 
سردر اصلی دانشگاه

وزارت امور خارجه، دفتر معاونت بین‌الملل 
شرکت  و  اجتماعی  رفاه  و  کار  تعاون،  وزارت 
محورهای  مهمترین  از  سایپا  خودروسازی 

گزارش رییس مرکز مطالعات آفریقا بود. 
این نشست معاون پژوهشی  ادامه   در 
گزارشی را در خصوص آخرین اقدامات  مرکز 
آفریقا  دوفصلنامه  انتشار  بــرای  شده  انجام 
ارائـــه داد  آســیــا«  آفریقا و  ــط  بــا عــنــوان »روابـ
ــای چــهــارگــانــه مــرکــز نیز  ــروه‌هـ گـ و مـــدیـــران 
بهبود  بــرای  را  خود  برنامه‌های  و  دیدگاه‌ها 
گروه‌های  فعالیت‌  افزایش  و  نشریه  وضعیت 

کردند.  خود در سال ۱۴۰۲ تشریح 
کتابخانه تخصصی آفریقا   پیگیری پروژه 
کتابخانه مرکزی دانشگاه تربیت  با همکاری 
ــره الــمــعــارف اســامــی،  ــ مـــدرس و بــنــیــاد دای

آفریقا، مشارکت  پیشبرد پروژه اطلس جامع 
قــاره  کــشــورهــای  عــلــوم  وزرای  هــمــایــش  در 
تحقیقات  عــلــوم،  وزارت  همکاری  بــا  آفریقا 
گروه‌ها  مشترک  همکاری  لــزوم  و  فــن‌آوری  و 
از مهمترین  در بخش‌های مختلف پروژه‌ها 

گو بود.  نکات مورد گفت و 
شد  مــقــرر  همچنین  نــشــســت  ایـــن  در 
با  مشترک  نشستی  آفریقا  مطالعات  مــرکــز 
دانشگاه  پزشکی  علوم  دانشکده  مــدیــران 
سلامت  گروه  تشکیل  برای  را  مدرس  تربیت 

کند. و پزشکی برگزار 
ضرورت  بر  اعضا  نشست  این  پایان  در 
برنامه  با  مطابق  مرکز  سالیانه  تقویم  تدوین 

کردند. کید  گروه‌ها تفاهم و تا

  مسیر ویژه تردد خودرو در درب شمالی دانشگاه بازگشایی شد.

به منظور نظم بخشی در عبور و مرور عابرین و وسایل نقلیه، تسهیل در تردد و 
سرعت بخشی رفت و آمد دانشگاهیان و امنیت بیشتر آنان، درِ ویژه تردد خودرو در 

كنار سردر اصلی درب شمالی جهت تردد خودروها بازگشایی شد.
كان از ورودی در اصلی و  كما ، تردد افراد پیاده  شایان ذكر است با افتتاح این در

تردد خودرو‌ها از در ویژه تردد خودرویی انجام خواهد شد.
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کارمندان شاغل و بازنشسته پردیس منابع طبیعی    اعضای هیأت علمی و 
و علوم دریایی نور با تقدیم لوح سپاس از دکتر فرهاد دانشجو رئیس دانشگاه 

حمایت و تقدیر کردند.

و  طبیعی  منابع  پردیس  بازنشسته  و  شاغل  کارمندان  و  علمی  هیأت  اعضای 
فرهاد  دکتر  معنوی  و  مالی  جانبه‌ی  همه  حمایت‌های  پاس  به   ، نور دریایی  علوم 
دانشجو از دانشکده و به ویژه ابتکار ارزشمند وی در خصوص پروژه مسکن کارکنان 
با  را  از مطالبات دیرینه‌ی همکاران دانشگاه، مراتب قدردانی خود  به عنوان یکی 

اهدای لوح سپاس اعلام داشتند.

پردیس  بازنشستگان  و  کارکنان  تقدیر 
نور از رئیس دانشگاه

کاری  ساعت  موضوع   1401/24/12 مورخ  29475/10د  شماره  بخشنامه  پیرو  انسانی،  سرمایه  و  منابع  توسعه  معاونت  اعلام  اساس  بر 
شماره  تصویب‌نامه  به  منضم  تهران  استانداری   1402/01/06 مورخ   1402/6/300 شماره  نامه  براساس  و  رمضان  مبارک  ماه  ایام  در  دانشگاه 
243187/ ت 61011 هـ مورخ 1401/12/28 هیئت وزیران درخصوص ساعات آغاز به کار ادارات و مشاغل مختلف، ساعت شروع و پایان فعالیت 

دانشگاهیان تربی مدرس از روز چهارشنبه 16 فروردین ماه 1402 تا پایان ماه مبارک رمضان از ساعت 8:00 لغایت 14:00 خواهد بود.
کاری در ایام بعد از لیالی قدر مطابق مصوبه هیئت دولت خواهد بود. گفتنی است ساعت شروع و پایان ساعت 

اطلاعیه ساعت کاری دانشگاه در ماه مبارک رمضان

  طبق مصوبه هیات وزیران درخصوص ساعات آغاز به کار ادارات و مشاغل مختلف، ساعت کاری دانشگاهیان تربیت مدرس تا پایان ماه 
مبارک رمضان از ساعت 8 تا 14 خواهد بود.
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کید بر اینکه برای رشد تولید و تحقق    دکتر فرهاد دانشجو با تا
گفت:  ــود،  ش محکم‌تر  صنعت  و  دانشگاه  پیوند  باید  ســال  شعار 
دانشگاه تربیت مدرس آمادگی دارد همه ظرفیت خود را برای مهار 
تورم و رشد تولید در اختیار جامعه تولیدی و تصمیم‌ساز قرار دهد تا 

مراحل به صورت درست طی شود.

تبیین  ضمن  گفت‌وگویی  در  مــدرس  تربیت  دانــشــگــاه  رییس 
داشت:  اظهار  انقلاب  معظم  رهبر  سخنان  محورهای  و  سال  شعار 
به  اینها  نوعی هر دو  به  فرمودند  رهبری  که  تولید  و رشد  تورم  مهار 
همچون  رهبری  و  گــردد  برمی  مــردم  معیشت  و  اقتصادی  مسائل 
مردم  معیشت  و  اقتصادی  مشکل  حل  اصلی  خط  گذشته  سنوات 
که مسوولان هم روی این دو واژه تورم  را با نامگذاری عنوان می‌کنند 

و رشد تولید تمرکز بیشتری داشته باشند تا توفیقاتی حاصل شود.
، فناوری و دانش  وی با بیان اینکه برای رشد تولید نیازمند فکر
انقلاب  معظم  رهبر  پیام  به  مدرس  تربیت  دانشگاه  افزود:  هستیم، 
آمادگی  و  می‌گوید  لبیک  تولید«  رشد  تورم  »مهار  امسال  شعار  برای 
اختیار  در  تولید  رشــد  و  تــورم  مهار  بــرای  را  خــود  ظرفیت  همه  دارد 
جامعه تولیدی و تصمیم ساز قرار دهد تا مراحل به صورت درست 
مرکز   ۱۵ و  دانــشــکــده   ۱۷ در  مــدرس  تربیت  وسیع  تــوان  شــود.  طــی 
در  همه  و  اســت  شــده  جمع  دانش‌بنیان  شرکت   ۱۷۶ و  تحقیقاتی 

اختیار تحقق این شعار است.
گــذشــتــه تـــورم  ــال  ایــنــکــه در ســ بـــا بــیــان  ــو در ادامـــــه  ــج ــش دان
اقتصادی  جنگ  دشمنان  افزود:  کردیم،  تجربه  را  افسارگسیخته‌ای 
حساسیت‌های  ایجاد  و  تحریم  اعمال  با  تا  کردند  شروع  کشور  در  را 
دیگر  طرف  از  کنند.  تحمیل  جامعه  به  را  تورم  اقتصادی  و  سیاسی 
کسانی مایل نبودند کشور رشد کند تا مردم از نظر معیشتی وضعشان 
برابری  در  را  چشمگیری  رشد  سال  اواســط  شد  باعث  که  شود  بهتر 

ارزش دلار و ارزهای دیگر در برابر ریال داشته باشیم.
فرمول  سال  آخر  اینکه  بیان  با  مــدرس  تربیت  دانشگاه  رییس 
مهار این افزایش به دست آمد و توانستند جلوی آن را بگیرند، گفت: 
کالاهای  واردات  عدم  ملی،  پول  ارزش  رفتن  بالا  صــادرات،  افزایش 
غیرضروری و مشابه، حمایت از شرکت‌های دانش بنیان و نگاه ویژه 
به رونق تولید می‌تواند به عنوان شاخص‌هایی در اقتصاد و معیشت 

مردم تاثیرگذار باشد.
گرانی‌هایی  وی یادآور شد: ارزش پول ملی باید بالا برود. عمده 
با  ملی  پول  ارزش  برابری  نرخ  به  افتاد،  اتفاق  اخیر  ماه  چند  در  که 
ارزهای دیگر و خارجی برمی گردد که این هم با فکر و ارتباط با علمای 
تحقیقاتی  کز  مرا و  دانشگاه‌ها  داخل  در  متخصصان  و  اقتصاد  اهل 
موضوع  این  حتما  که  کرد  طراحی  آن  برای  خاصی  فرمول  می‌تواند 

هم قابل حل است.
دانشجو در ادامه افزود: یک محصول قبل از اینکه به تولید انبوه 
خارج  و  داخل  در  باید  محصول  بازار  می‌خواهد.  تقاضا  بازار  برسد، 
تا  باشد  متناسب  باید  آن  سود  و  هزینه‌کرد  گیرد،  قــرار  بررسی  مــورد 
مشوقی برای تولید شود؛ بنابراین یکی از شاخص‌ها بازار تقاضا است 

کرد. که باید به آن توجه 
کیفیت تولید  رییس دانشگاه ادامه داد: یکی دیگر از شاخص‌ها 
پایدار  استفاده‌کننده  بــازار  باشد،  بالاتر  هرچه  تولید  کیفیت  اســت. 
بیشتر می‌شود. فروش اجناس ارزان‌تر در بازار پایدار نیست؛ بنابراین 

کیفیت محصولات تولیدی حائز اهمیت است.
و بهبود  از تقاضا  برآورد درست  به  برای رسیدن  کرد:  کید  تا وی 
که  کسانی  و  فرهیختگان  نخبگان،  به  رجوع  جز  راهی  تولید  کیفیت 
راستا  این  در  البته  نداریم.  هستند،  تولید  هنر  و  علم  اندرکار  دست 
از  حمایت  بـــرای  فــنــاوری  و  علم  ــارک‌هــای  پ گذشته  ســال  چند  در 
کنار دانشگاه‌ها به وجود آمدند تا با در  شرکت‌های دانش بنیان در 

رییس دانشگاه تربیت مدرس:

رشد تولید نیازمند ارتباط نزدیک صنعت و دانشگاه است
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عمل  جامه  خود  ایده‌های  و  طرح‌ها  به  تسهیلات،  گذاشتن  اختیار 

کنند. بپوشانند و به اقتصاد کشور کمک 
تحقیقاتی  کــز  مــرا و  دانــشــگــاه‌هــا  همه  گــفــت:  دانــشــگــاه  ریــیــس 
دنبال  به  مسئولان  گر  ا کنند.  کمک  سال  شعار  تحقق  به  می‌توانند 
کیفیت محصولات  رشد تولید هستند، باید برای رشد بازار داخلی و 
کز تحقیقاتی  کنند و برای این منظور باید به دانشگاه‌ها و مرا تلاش 
رجوع شود. ارتباط معقول تری با دانشگاه‌ها داشته باشند و در واقع 

رابطه صنعت و دانشگاه‌ها تنگاتنگ شود.
است؛  تولید  رشد  تــورم،  کاهش  فرمول‌های  از  یکی  افــزود:  وی 
یعنی تولید بیشتر از عرضه باشد تا قیمت‌ها افزایش پیدا نکند و در 
کنار آن بتوان صادرات هم انجام داد. البته این مساله نیازمند این 
که صنایع و دانشگاه‌ها با یکدیگر ارتباط نزدیکی داشته باشند  است 

تا محصول با کیفیت همراه با استاندارد بالا تولید شود.
دکتر دانشجو با بیان اینکه دانشگاه و صنعت دو بال شکوفایی 
اقتصاد هستند، گفت: دانشگاه به تنهایی نمی‌تواند به تولیدکنندگان 

رجوع کند؛ چرا که باید تولیدکنندگان هم متقاضی این رجوع باشند. 
متقاضی  نمی‌توانند  تنهایی  بــه  هــم  تولیدکنندگان  دیگر  ازطـــرف 
این  باید  هم  دانشگاهیان  و  باشند  دانشگاهیان  تــوان  از  استفاده 
 ۱۰ به  نسبت  البته  شد:  یــادآور  ادامــه  در  باشند.وی  داشته  را  تقاضا 
به  دانشگاهیان  و  دانشگاه‌ها  به  صنعتگران  اعتماد  گذشته  ســال 
درصدی   ۱۰۰ ارتباط  هنوز  اما  اســت،  شده  بیشتر  خیلی  صنعتگران 
سیستماتیک و ساختارمند وجود ندارد. در بحث ارتباط بین صنعت 
و دانشگاه بیشتر اساتید به سراغ صنعت می‌روند یا صنعتگران بیشتر 
به دنبال استادان هستند و این ارتباط به صورت ساختارمند وجود 
به دنبال یک  کمتر  تولیدکننده  که یک سازمان  این معنا  به  ندارد؛ 

که یکدیگر را پیدا می‌کنند. دانشگاه می‌رود و این افراد هستند 
عمیق‌تر  ارتباط  این  است  قرار  گر  ا داشت:  اظهار  دانشجو  دکتر 
دنبال  ــا  آدم‌ه اینکه  جــای  به  بگیرد؛  شکل  باید  ساختار  ایــن  شــود 
با  و  کند  انتخاب  را  دانشگاه  دو  یا  یک  باید  صنعت  بروند،  یکدیگر 

کنند. یکدیگر ارتباط برقرار 

دانشگاه  رییس  دانشجو  فرهاد  دکتر    
کرد: دانشگاه‌ها  گفتگویی خاطر نشان  در 
ــرای تحقق شــعــار امــســال آمــادگــی دارنــد  بـ
از  تمام ظرفیت چه در حوزه فیزیکی و چه 
نظر نیروی متخصص را در اختیار مسوولان 
بگذارند تا این کار به صورت علمی و درست 
ــن شــعــار بــه مرحله عمل  ــود و ای انــجــام ش

برسد.

بیان  با  مــدرس  تربیت  دانشگاه  رییس 
ظرفیت  از  اســتــفــاده  جــز  راهـــی  هیچ  اینکه 
ندارد،  وجود  صنعت  در  عالمان  و  استادان 
ــا بـــرای اســتــفــاده از  ــن راه‌هـ گــفــت: یکی از ای
و  نخبگان  دانشمندان،  عالمان،  ظرفیت 
کـــردن رضــایــت‌مــنــدی آنها  ــاوران،‌ فــراهــم  ــن ف
از دغدغه‌های اساتید، نخبگان  است. یکی 
که  است  آنها  معیشت  وضع  دانشمندان  و 
کند. بسیاری از  باید یک روال منطقی را طی 
از نظر مالی  و دانشمندان  اساتید، نخبگان 
دچار مشکل هستند و برای این قضیه باید 
کار و  چاره‌ای اندیشه شود تا دغدغه‌ای جز 

تاثیرگذاری در کشور نداشته باشند.
وی در ادامه با اشاره به سخنان رهبری 

درباره تصدی گری دولت اظهار داشت: اصل 
به  این  برای  ۴۴ و سازمان خصوصی سازی 
کم شود؛  گری دولــت  که تصدی  آمد  وجــود 
نیفتاد.  بــود،  لازم  که  طور  آن  اتفاق  این  اما 
از صنایع مادر و تولیدات ما به  هنوز خیلی 
یا  واقع  در  هستند.  دولت  به  وابسته  نوعی 
که بخش عمده  یا دولتی هستند  خصولتی 
گردش مالی در  کشور و بخش عمده  بودجه 

اختیار آنها است.
دکتر دانشجو افزود: سازمان‌ها، ارگان‌ها 
و مجموعه‌های دولتی و حکومتی خصولتی 
به تدریج باید مسیری را طی کنند که به مردم 
کشور نقش  گذار شوند و مردم در اقتصاد  وا
همین  یعنی  مــردم  باشند.  داشته  بیشتری 

کید کرد: رییس دانشگاه تربیت مدرس تأ

لزوم استفاده از نخبگان و 
اساتید اقتصاد برای مهار 

تورم و حفظ ارزش پول ملی
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 21 سرمایه‌گذاران  متخصصان،  تولیدکنندگان، 
که می‌دانند  و سرمایه داران داخلی؛ کسانی 
کند. سکوها  که تولید رشد  کنند  کار  باید چه 
گر این  که ا در اختیار دولت و حکومت است 
می‌توانند  گیرد،  قرار  آنها  اختیار  در  سکوها 

کارهای مفید زیادی انجام دهند.
این  که چگونه  ایــن ســوال  با طــرح  وی 
قبلی  تجربه‌های  گفت:  بیفتد،  باید  اتفاق 
فن  اهــل  متخصصان  اســـت.  نــبــوده  مــوفــق 
با وجود سازمان خصوصی  بگویند چرا  باید 
در  که  قانونی‌هایی  همه  و   ۴۴ اصل  ســازی، 
این زمینه تصویب شد، اتفاقی که باید بیفتد 

خیلی کمتر از سطح رخ داده است.
کشور  اقتصاد  باید  داد:  ادامــه  دانشجو 
این  و  گیرد  قرار  خصوصی  بخش  اختیار  در 
که صنایع دولتی و حکومتی  باور ایجاد شود 
و منابع درآمــدی به سمت خصوصی شدن 
بودجه  همه  ایــن  تنهایی  به  دولــت  بــرونــد. 
بیایند،  مجموعه  یــک  در  همه  گــر  ا ــدارد.  نـ
امکان  و  مــی‌شــود  وسیعی  سبد  ســبــد،  آن 
و  بهتر  یکپارچگی  مــی‌رود؛  بالا  آن  بری  بهره 

مدیریت مناسب تری در آن شکل می‌گیرد.
بحث  مـــدرس  تربیت  دانــشــگــاه  ریــیــس 
تورم  مهار  در  را  خارجی  و  داخلی  سیاست 
کشور با یک  گفت: در  کرد و  تاثیرگذار عنوان 
تورمی  بحث‌های  داخلی  و  سیاسی  مساله 
ممکن  کــه  جایی  تــا  بنابراین  می‌گیرد.  بــالا 
را  آن  تاثیرپذیری  و  تــورم  فرمول  باید  اســت 
با  ارتباطی  تا  کرد  از بحث‌های سیاسی جدا 
و  ریال  برابری  ارزش  باشد.  نداشته  یکدیگر 
است؛  شده  مرتبط  سیاسی  مسایل  با  دلار 
مسایل  باید  کتورها  فا از  یکی  که  حالی  در 

سیاسی باشد.
کرد: قیمت دلار در برابر ریال  کید  وی تا
افتاده  خاصی  اتفاق  آنکه  بــدون  کشور  در 
باشد بالا می‌رود و وقتی دلار بالا برود قیمت 
چاره  که  صورتی  در  می‌کند؛  پیدا  تغییر  کالا 
مسایل  بــه  ــت.  اس قیمت‌ها  تثبیت  اصــلــی، 
سیاسی وابسته شدیم باید پایداری در نرخ 
برابری ارز و ریال بدست بیاید و با کوچکترین 

مساله‌ای قیمت‌ها تغییر نکند.
کشورها  از  بعضی  شــد:  یــادآور  دانشجو 
شاید دچار بحران زیادی هستند،‌ اما برابری 

پول آنها خیلی با دلار بالا و پایین نمی‌شود. 
آنها  وضع  که  نیست  آن  معنای  به  هم  این 
است  آن  معنای  به  بلکه  است  بدتر  یا  بهتر 

کرده اند. که یک پایداری ایجاد 
بالا  را  ملی  پــول  قــدرت  باید  گفت:  وی 
مسائل  بــه  وابسته  نوعی  بــه  را  آن  و  ببریم 
در  ــادی  ــ زی شــاخــص‌هــای  نکنیم.  ســیــاســی 
یکی  که  دارد  وجــود  ملی  پول  ارزش  تعیین 
است.  سیاسی  بحث‌های  شاخص‌ها  آن  از 
نرخ  تعیین  بحث‌های سیاسی عامل عمده 
ارز شده است؛ بنابراین برای مهار تورم روی 

این موضوع باید تمرکز شود.
یــادآور  مــدرس  تربیت  دانــشــگــاه  رییس 
نیست  گونه  این  هم  موضوع  این  حل  شد: 
که مسوولان دور هم بنشینند و بگویند باید 
اساتید  و  نخبگان  از  باید  حتما  کــرد.  کــاری 
که  اقتصاد، از تجربه دنیا و از دانشگاه‌هایی 
کارهای  در بحث اقتصاد آدم‌های شاخص و 
ــد، اســتــفــاده شـــود. نمی‌شود  ــ شــاخــص دارن
تصمیم  بــســتــه  درهـــــای  پــشــت  مـــســـوولان 
راه‌هــای  و  دعــوت  متخصصان  باید  بگیرند. 
و  مشخص  راه  بهترین  و  بــررســی  مختلف 

مسیر تعیین شود.
کوتاه  کرد: برای مهار تورم در  کید  وی تا
مــدت بــایــد جــلــوی افــزایــش ارزش ارزهـــای 
گرفته و در واقع ارزش  خارجی در برابر ریال 
گام  گام نخست حفظ شود. در  پول ملی در 
بعدی بالا بردن ارزش پول ملی است که این 

کند. کارها می‌تواند به مهار تورم کمک 
باید  دیگر  طرف  از  گفت:  دانشجو  دکتر 
پــایــداری  کــه  اتــفــاق بیفتد؛ زمــانــی  پــایــداری 
ــاشــد و  ب ــود نــداشــتــه  ــ پـــول مــلــی وج ارزش 
قیمت‌ها روز به روز یا ساعت به ساعت تغییر 

کند؛ این برای تولید سم است.
رییس دانشگاه تربیت مدرس در پایان 
شعار  تحقق  بـــرای  دانــشــگــاه‌هــا  کـــرد:  کید  تا
در  چه  ظرفیت  تمام  ــد  دارن آمــادگــی  امسال 
حوزه فیزیکی و چه از نظر نیروی متخصص 
کار به  را در اختیار مسوولان بگذارند تا این 
انــجــام شــود و این  صــورت علمی و درســت 

شعار به مرحله عمل برسد.
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اعضای  رئیسه،  هیات  حضور  با  که  کــشــاورزی  پردیس  دانشگاهیان  نــوروزی  دیــدار  مراسم  در 
کارکنان در محوطه آب نمای پردیس برگزار شد، دکتر وکیل‌ پور معاون دانشجویی و  هیات علمی و 
کارنامه‌ای پر  فرهنگی در سخنانی ضمن تقدیر از زحمات دانشگاهیان در سال 1401 که ماحصل آن 
افتخاربرای دانشگاه تربیت مدرس بود، ابراز امیدواری کرد سال جدید، سال موفقیت‌‌های بیشتر برای 

نظام جمهوری اسلامی ایران، ملت شریف و همه دانشگاهیان باشد.
کشاورزی فرا رسیدن بهار طبیعت و تقارن آن با ماه  در ادامه دکتر ابراهیم پورجم رئیس پردیس 
مهمانی خدا را تبریک گفت و با مرور اتفاقات سال گذشته اظهار داشت: سال 1401 سال سختی برای 
کشور بود که الحمدلله ملت ایران مثل گذشته در این سختی‌‌ها پیروز میدان شدند. البته این پیروزی 

( است. مِرتَ وَمَن تابَ مَعَكَ وَلا تَطغَوا إِنهُ بِما تَعمَلونَ بَصیرٌ
ُ
كَما أ نتیجه عمل به قرآن و آیه )فَاستَقِم 

افزود:  و  را فریب نظام سرمایه‌داری دانست  آن  اشاره به شعار ‘دهکده جهانی’  با  دکتر پورجم  
شدن،  کوچک  دهکده  جای  به  دنیا  امــروزه  است.  سرمایه‌‌داری  نظام  فریب  جهانی’  ‘دهکده  شعار 
که خداوند در ظهور صاحب این دنیا حضرت  ک شده است. امیدوارم  تبدیل به یک جنگل وحشتنا

مهدی موعود)ع( تعجیل نماید تا این بی ‌‌عدالتی‌‌ها از دنیا برچیده شود.
جمهوری  روز  و  قــرآن  بهار  طبیعت،  بهار  خصوص  در  اشعاری  برنامه  این  از  دیگری  بخش  در 

اسلامی ایران توسط سید مجید حسینی قرائت و زینت بخش مجلس شد.
گفتنی است این مراسم با اقامه نماز جماعت ظهر و عصر و گرفتن عکس یادگاری به پایان رسید.

مراسم دیدار نوروزی دانشگاهیان پردیس کشاورزی برگزار شد
  آیین دیدار نوروزی دانشگاهیان پردیس کشاورزی دوشنبه 14 فروردین 1402 برگزار شد.
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گسترش و توسعه فعالیت‌های آموزشی و پژوهشی    در راستای 
بین‌المللی کشور،‌ تفاهم‌نامه همکاری میان دانشگاه تربیت مدرس 
و دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی آبادان منعقد 

شد.

در راستای تحقق اهداف تعریف شده در سند چشم انداز بیست 
کشور و فرمایشات مقام معظم رهبری مبنی بر مشارکت جدی  ساله 
استناد  به  ، ‌همچنین  امــر این  در  دانشگاه‌ها  کننده  تعیین  نقش  و 
قانون برنامه 5 ساله چهارم جمهوری اسلامی ایران،‌ دانشگاه تربیت 
مدرس حضور دانشگاه علوم پزشکی آبادان در منطقه آزاد تجاری را 
به منظور پیشبرد فعالیت‌های بین‌المللی دانشگاهی مغتنم دانسته 
،‌ بستری مناسب برای جذب  کشور تا با ایجاد پردیس در این نقطه 
، در کلیه مقاطع و رشته‌های  متقاضیان غیرایرانی کشورهای همجوار

علوم پزشکی فراهم نماید.

امضای تفاهم‌نامه همکاری میان دانشگاه تربیت مدرس 
و دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی 

آبادان
فعالیت‌های  توسعه  و  گسترش  راســتــای  در  منظور  بــدیــن 
علمی  مرجعیت  تقویت  و  کشور  بین‌المللی  پژوهشی  و  آموزشی 
کشور در سطح بین الملل به ویژه در کشورهای منطقه و همچنین 
توانمندی و سابقه موفق و موثر دانشگاه تربیت مدرس در زمینه 
آموزش بین الملل از یک سو و همچنین موقعیت منحصر به فرد 
منطقه آزاد تجاری آبادان و دانشگاه علوم پزشکی آبادان به عنوان 
 ، کشور آزاد تجاری  تنها دانشگاه مستقل علوم پزشکی در منطقه 
دانشگاه  و  مــدرس  تربیت  دانشگاه  میان  مشترک  تفاهم‌نامه‌ای 

علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی آبادان منعقد شد.
دوره‌هــای  بــرگــزاری  بین‌المللی،‌  امــور  در  مشارکت  و  همکاری 
هیات  اعضای  تبادل  دانشجو،‌  جذب  و  مشترک، ‌تبادل  تحصیلی 
اطلاعات  تحقیقاتی، ‌تبادل  و  آموزشی  علمی،  تبادل‌های  علمی،‌ 
محورهای  جمله  از  علمی  هیأت  اعضای  دوجانبه  دیــدارهــای  و 

همکاری دو طرف می‌باشد.

وزارت  عالی  آمـــوزش  گسترش  شـــورای    
علوم، تحقیقات و فناوری با قرارگیری پارک 
در  مــدرس  تربیت  دانشگاه  فناوری  و  علم 
گــروه دو بــه عــنــوان پــارک در حــال توسعه، 

موافقت کرد.

ــوآوری  ن و  فــنــاوری  گسترش  کمیسیون 
وزارت  عـــالـــی  آمــــــوزش  ــرش  ــت ــس گ شــــــورای 
گروه‌بندی  دستورالعمل  استناد  به  علوم، 
پارک‌های علم و فناوری، با درخواست پارک 
برای  مدرس  تربیت  دانشگاه  فناوری  و  علم 

گروه دو به عنوان پارک در حال  قرارگیری در 
توسعه، موافقت کرد. بر این اساس پارک علم 
و فناوری مدرس به سطح دو پارک‌های علم 

و فناوری کشور ارتقاء یافت.

پارک علم و فناوری دانشگاه تربیت مدرس به سطح دو ارتقاء یافت
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گردی« از سلسله دوره‌های آموزشی    »دوره راهنمایان طبیعت 
»مدرسه کارآفرینی جنگل« پنجم اردیبهشت 1402 برگزار می‌شود.

با  مــدرس  تربیت  دانشگاه  فناوری  و  علم  پــارک  کارآفرینی  مرکز 
علوم  و  طبیعی  منابع  دانشکده  آموزشی-پژوهشی  جنگل  همکاری 
آموزشی  کارآفرینی جنگل« دوره‌های  ، در قالب »مدرسه  نور دریایی 
و  گردی  جهان  و  گردی  ایران  راهنمایان  گردی،  طبیعت  راهنمایان 

گردشگری را برگزار می‌کند. مدیر فنی دفاتر 
کارآفرینی جنگل،  بر این اساس نخستین دوره آموزشی مدرسه 
با  آشنایی  به منظور  گردی«  راهنمایان طبیعت  تحت عنوان »دوره 
و  جوامع  کوتوریسم،  ا مبانی  ایــران،  پستانداران  و  پرندگان  گیاهان، 
اصول تسهیلگری، پنجم اردیبهشت 1402 برگزار می‌شود. مهلت ثبت 
نام برای این دوره آموزشی 30 فروردین ماه جاری و هزینه با تخفیف 
مقرر  تومان  هزار   500 مدرس  تربیت  دانشگاه  دانشجویان  برای  ویژه 

شده است.
 02191082100 شماره  با  می‌توانند  ثبت‌نام  جهت  علاقمندان 
الکترونیکی  پست  طریق  از  یا  و  نموده  حاصل  تماس   2072 داخلی 

اقدام نمایند.
صورت  به  جنگل«  کارآفرینی  »مدرسه  دوره‌هـــای  اســت  گفتنی 
می‌شود  برگزار  ماه   3 مدت  به  هفته،  در  روز  یک  فشرده  کلاس‌های 
آزمون جامع،‌ گواهی معتبر  و به شرکت‌کنندگان در صورت قبولی در 

گردشگری تعلق می‌گیرد. بین‌المللی وزارت میراث فرهنگی و 

برگزاری دوره راهنمایان 
طبیعت گردی
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گزارش روابط عمومی و ارتباطات، با سعی و تلاش وزیر عتف  به 
و معاون اداری و مالی وزارت و پیگیری مستمر و مؤثر هیأت رییسه 
دانشگاه و مدیریت‌های بودجه و مالی و اداری دانشگاه و همراهی 
سازمان برنامه و بودجه، مبلغ بیش از چهل و یک میلیارد تومان از 
دستور  دانشگاه  رییس  و  گردید  بودجه  تأمین  دانشگاه  بدهی‌های 

پرداخت آن را صادر نمود.
این موارد شامل مبلغ بیش از شانزده و نیم میلیارد تومان برای 
تغذیه دانشجویی در دی و بهمن ۱۴۰۱ سه پردیس مرکزی، کشاورزی 
، بیش از چهار میلیارد تومان برای یک ترم حق التدریس پردیس  و نور
دانشگاهی، بیش از یازده میلیارد تومان بابت حق التدریس مهر ۱۴۰۱ 
تا بهمن ۱۴۰۱، بیش از شش و نیم میلیارد تومان بابت حق التدریس 
از  بیش  کنون،  تا   ۹۷ معوقه  حق‌التدریس‌های  کلیه  و   ۱۴۰۱ تابستان 
یک میلیارد و سیصد میلیون تومان بابت ذخیره مرخصی و سنوات 
و  میلیارد  یک  از  بیش  بازنشسته،‌  علمی  هیأت  اعضای  و  کارمندان 
و  کارمندان  بابت ذخیره مرخصی و سنوات  دویست میلیون تومان 
اعضای هیأت علمی شاغل،‌ بیش از دویست و هشتاد میلیون تومان 
کارمندان و مبلغ بیش از ششصد  بابت دیون اعضای هیأت علمی و 

هزار تومان بابت شرکت تأسیسات در اسفند ۱۴۰۱ می‌باشد.
مبلغ  به  جمعا  فــوق  مــوارد  پــرداخــت  دستور  اســت  ذکــر  شایان 
گردید  از چهل و یک میلیارد و چهارصد میلیون تومان صادر  بیش 
آخر فروردین  تا  امنا  و مقررات و مصوبات هیأت  رعایت قوانین  با  تا 

گردد. پرداخت 

تأمین بودجه بخشی از بدهی‌های دانشگاه

  بیش از چهل و یک میلیارد تومان از بدهی‌های دانشگاه تأمین بودجه گردید و دستور پرداخت 
آن از سوی رییس دانشگاه صادر شد.
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جوان  علمی  هیات  اعضای  از  جمعی    
نشستی  در  ــی  ــان ــس ان عــلــوم  دانـــشـــکـــده 
تلاش‌ها  از  دانــشــگــاه،  ریــیــس  بــا  صمیمی 
وخدمات صادقانه ایشان در پیگیری امور 
رفاهی و مسکن دانشگاهیان تقدیر و تشکر 

کردند.

شمس  ــی  ــل ع دکـــتـــر  نــشــســت  ایــــن  در 
الــدیــنــی مــعــاون آمــوزشــی دانــشــکــده علوم 
انــســانــی بــه نــیــابــت از هــمــه اعــضــای هیات 
و  خالصانه  تــاش‌هــای  از  دانــشــکــده  علمی 
جهادی دکتر دانشجو در جهت تأمین رفاه 
مسکن  تامین  ویــژه  به  و  دانشگاهیان  حال 
بــا شــهــرداری و  امــضــای تفاهم‌نامه  بــا  آنــان 
برای  مسکونی  واحد   5000 ساخت  پیگیری 
همچنین  و  ــدرس  مـ تــربــیــت  دانــشــگــاهــیــان 
علمی  هیات  اعضای  معوقه‌های  پرداخت 
معترض  دانشجویان  با  پدرانه  برخورد  نیز  و 
و تشکر  تقدیر  اعتراضات  و مدیریت صحیح 

کرد.
کاهش  را  مغزها  مهاجرت  حل  راه  وی 
گفت:  و  دانست  اساتید  و  نخبگان  دغدغه 

تهیه  نــخــبــگــان  مــهــاجــرت  عــمــلــی  حـــل  راه 
مسکن برای آنان و کاهش دغدغه‌های مالی 
که بحمدلله با تلاش‌های ریاست  آنان است 
شدن  محقق  ــال  ح در  ــر  ام ــن  ای دانــشــگــاه، 

است.
سخنانی  در  دانــشــجــو  دکــتــر  ادامـــه  در 
ــت: در جــلــســه هــیــات امــنــای  ــ اظـــهـــار داشـ
ریاست  حضور  با  گذشته  سال  که  دانشگاه 
اساتید  مسکن  بحث  شــد،‌  برگزار  جمهوری 
جوان و اساتید خانه اولی از سوی ما مطرح 
که دکتر رییسی در آن نشست بر لزوم  کردید 
هیات  اعضای  تمامی  بــرای  مسکن  تامین 
کردند  کید  تا دانــشــگــاه  کــارمــنــدان  و  علمی 
کرات  مذا و  صحبت‌ها  طی  راستا  این  در  که 
گرفته با شهرداری تهران در 2 اسفند  صورت 
1401 تفاهم‌نامه‌ای برای ساخت 5000 واحد 
مسکونی برای دانشگاهیان تربیت مدرس با 
شهردای تهران منعقد شدکه همزمان با این 
با  تهران  شهرداری  تفاهم‌نامه  تفاهم‌نامه، 
سازمان اوقاف نیز برای ساخت 65000 واحد 
واحد   5000 این  که  رسید  امضا  به  مسکونی 
مسکونی دانشگاه، بخشی از همان 65 هزار 

واحد مسکونی می‌باشد.
شــرکــت  خــصــوص  ــن  ایـ در  افـــــزود:  وی 
و  معماری  بحث  آورث،  مــشــاور  مهندسان 
بیان  از  پس  و  گرفت  عهده  بر  را  اولیه  طرح 

نشست  در  لازم  اصـــاحـــات  و  ــه  ــی اول طـــرح 
هیات رییسه دانشگاه،‌ طرح اصلاح شده در 
نشست دیروز با حضور شهردار تهران مطرح 
که مقرر شد از 5000 واحد مقرر شده،  گردید 
8 بلوک 21 طبقه با حدود 3 هزار و 50 واحد 
صورت  به  مابقی  و  شــود  ساخته  مسکونی 
ــه، ‌مسجد،  ــدرس خــدمــات رفــاهــی شــامــل م

‌امکانات رفاهی و بهداشتی ساخته شود.
این  کــرد:  نشان  خاطر  دانشگاه  رییس 
طرح با جدیت از سوی شهرداری و دانشگاه 
جلو می‌رود و قطعا صبوری و حمایت همه 

دانشگاهیان را می‌طلبد.
دکتر دانشجو با اشاره به اینکه دشمنان 
ــردم و  ــردن مــ ــ ک هـــمـــواره بــه دنــبــال نــاامــیــد 
پروژه  این  گر  ا شد:  یــادآور  هستند  نخبگان 
کلنگ زنی برسد همه  با موفقیت به مرحله 
تربیت  دانشگاه  از  الگوگیری  با  دانشگاه‌ها 
کرد  مدرس طرح‌های مشابه را اجرا خواهند 
دشمنان  خشم  و  ناراحتی  سبب  امر  این  و 
ــر آنــان  جــمــهــوری اســامــی خــواهــد شــد زیـ
دل  در  را  ناامیدی  و  یــأس  بــذر  می‌خواهند 
و به ویــژه نخبگان بکارند  ایــران  همه مــردم 
و  حرف  کرده  نا خدای  کنیم  سعی  باید  ما  و 
عمل ما با حرف و عمل دشمنان یکی نشود 
و با صبر و حوصله و پشتکار همواره پرتلاش 

و امیدوار باشیم.

نشست اعضای هیات علمی جوان دانشکده علوم انسانی 
با رییس دانشگاه
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ــاالله بــا رفــع بــرخــی از  ــزود: ان شـ ــ وی اف
ساخت  کلنگ  آیــنــده  مــاه  چند  طــی  مــوانــع 
این پروژه با حضور شهردار تهران و معاونان 
به  توجه  با  و  خــورد  خواهد  زمین  به  ایشان 
بهره  ســال   5 تــا   4 حــدود  اینجانب،‌  تجربه 

برداری از پروژه به طول خواهد انجامید.
دکتر دانشجو گفت: این پروژه مربوط به 
شخص و یا جریان خاصی نیست و متعلق به 
است  مدرس  تربیت  دانشگاه  خانواده  همه 
و خداوند به من در جایگاه رییس دانشگاه 
که خدمتی به قشر  این توفیق را عطا نموده 
گر چه همه  نخبه و دانشگاهی داشته باشم ا
معاونان  و  شــهــردار  عهده  بــر  تــاش‌هــا  ایــن 
ایشان دکتر صارمی و دکتر فروزنده و معاونت 
انسانی دکتر خدایار  و سرمایه  توسعه منابع 
و دیگر عزیزان است، که امیدواریم به لطف 

خداوند محقق شود.
ــروژه را  ریــیــس دانــشــگــاه ســاخــت ایــن پـ
شــدن  دار  خــانــه  ــرای  بـ مـــدت  بلند  طــرحــی 
میان  در  گفت:  و  کــرد  عنوان  دانشگاهیان 
کمک هزینه  بــا دادن  مــدت  کــوتــاه  و  مــدت 
در  سعی  سازمانی  خانه‌های  و  منزل  رهــن 
علمی  هــیــات  اعــضــای  مسکن  مشکل  ــع  رف
ــم.  ــ ــوان داری ــژه اســاتــیــد جــ ــ دانــشــگــاه بــه وی
از  شــده  ابــاغ  مصوبه  به  توجه  با  همچنین 
تومان  میلیون   100 مبلغ  علوم  ــر  وزی ســوی 
بابت پژوهانه به هر عضو هیات علمی جوان 
علمی  هیات  عضو   124 هر  که  میشود  داده 

جوان دانشگاه از آن بهره‌مند خواهند شد.

اخیر  ســال   5 طی  ــزود:  اف دانشجو  دکتر 
124 نفر از اعضای هیات علمی جوان جذب 
مهاجرت  و  شدند  مــدرس  تربیت  دانشگاه 
این  از  کمتر  بسیار  ما  علمی  هیات  اعضای 
عدد بوده است و قطعا اعضای هیات علمی 
از  نخبه‌تر  و  توانمند‌تر  بسیار  شــده  جــذب 
و  کــرده‌انــد  مهاجرت  کــه  هستند  اساتیدی 
که  دانشگاه  علمی  هیات  اعضای  از  برخی 
و  علمی  رکــود  دلیل  بــه  انــد  کــرده  مهاجرت 
پژوهشی  فعالیت‌های  و  مــقــالات  نداشتن 
داشته‌اند.  نیز  را  دانشگاه  از  اخــراج  امکان 
بنابراین ایجاد یأس و ناامیدی و بزرگ جلوه 
دادن مهاجرت مغزها، نقشه دشمنان برای 

کردن ماست. ناامید 
کندروی  وی با اشاره به عدم تندروی و 
مــاه‌هــای  اعـــتـــراضـــات  در  گــفــت:  امــــور  در 
دانشگاه  علمی  هیات  عضو   6 تنها  گذشته 
با دانشجویان معترض همراهی و همدردی 
اعضای  که  این است  امر  این  و علت  کردند 
را  مــنــزلــت دانــشــگــاه  و  هــیــات علمی شـــدن 
مسائل  نباید  کــه  مــی‌دانــنــد  و  می‌شناسند 
یکدیگر  با  را   ... و  مالی  مشکلات  و  مختلف 
تبیین  ــاه  ــگـ دانـــشـ جـــایـــگـــاه  و  ــیـــخـــت  درآمـ
دانشجویان  اعتراض  و  مخالفت  علت‌های 
است و در این مسیر نظام با دانشجویان با 
کرد زیرا اساس و پایه  رأفت و صبوری برخورد 
مردم  و  دموکراسی  اسلامی  جمهوری  نظام 

سالاری است.
وی افـــــزود: نــظــام جــمــهــوری اســامــی 

ــا وجـــود  نــظــامــی مـــدیـــر و مـــدبـــر اســــت و بـ
کــنــنــده تــوانــســتــه اســت  تــحــریــم‌هــای فــلــج 
کند و همه ما باید  کسب  را  توفیقات خوبی 
صبوری  و  همدلی  بــا  دشـــوار  مسیر  ایــن  در 
مقدس  نظام  و  شهدا  آرمــان‌هــای  مسیر  در 

گام برداریم. جمهوری اسلامی 
علمی  هیات  اعــضــای  بــه  پــایــان  در  وی 
کـــار علمی خــود  ــرای  ــرد: بـ کـ ــوان تــوصــیــه  جـ
خود  دانشجویان  بــرای  و  شوید  قائل  ارزش 
کلاس‌ها حاضر  وقت بگذارید و سر وقت در 
و  کنید  روز  به  را  خود  درسی  مطالب  شوید. 
نیز  جامعه  نیازهای  به  خــود  تحقیقات  در 

توجه نمایید.
کـــــرد: من  ــاه تــصــریــح  ــگـ ــشـ ریـــیـــس دانـ
ــادی هــم در دانــشــگــاه تربیت  زیـ ســال‌هــای 
به  سازمان‌ها  و  نهادها  سایر  هم  و  مــدرس 
حال  در  و  ــرده‌ام  کـ خدمت  مسئول  عــنــوان 
تربیت  دانشگاه  ریاست  جایگاه  در  حاضر 
برای  جان  و  دل  و  علاقه  و  عشق  با  مــدرس 
بــه دانــشــگــاهــیــان تــاش می‌کنم و  خــدمــت 
زیرا  است  بــزرگ  افتخاری  من  بــرای  امر  این 
بسیاری از اعضای هیات علمی،‌ کارمندان و 
قدر  باید  ما  و  هستند  نمونه  ما  دانشجویان 

نخبگان دانشگاهی را بدانیم.
در ادامه اعضای هیات علمی حاضر در 
خود  دیدگاه‌های  و  نظرات  بیان  به  جلسه 
به دلیل  از رییس دانشگاه  و تشکر  و تقدیر 
تامین  بــرای  گرفته  صــورت  مثبت  اقــدامــات 

مسکن اعضای هیات علمی پرداختند.
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آنالیز تلفیقی شبکه بیان ژن در بررسی نقش 
لات طیف اوتیسم جنسیت در بیماری اختلا

آنالیز  گروه بیوفیزیک دانشگاه تربیت مدرس طی پژوهشی به    پژوهشگران 
طیف  لات  اخــتــا بیماری  در  جنسیت  نقش  بررسی  در  ژن  بیان  شبکه  تلفیقی 

اوتیسم پرداختند.

با  که  است  رشدی-عصبی  مشکلات  از  مجموعه‌ای  اوتیسم  طیف  اختلالات 
بروز ناهنجاری در ارتباطات اجتماعی و رفتارهای غیرمعمول تکرارشونده شناخته 
تاثیر عوامل محیطی  کودکی و بیشتر در پسرها، تحت  می‌شود. این اختلالات در 
و ژنتیکی رخ داده و عموما با بیماری‌های همراه ظاهر می‌شود. پری ماه عمادی 
کارشناسی ارشد وی در رشته بیوفیزیک انجام  که این پژوهش در قالب پایان‌نامه 
شد با بیان این مقدمه افزود: تفاوت رخ داد بیماری در دو جنس به خوبی مورد 
به  وابسته  مولکولی  مکانیزم‌های  مورد  در  ما  دانش  اما  است  گرفته  قرار  مطالعه 

جنسیت در این تفاوت‌ها بسیار محدود است.
کثر تصمیم‌های حیاتی سلول به صورت تغییرات  که ا که  وی افزود: از آنجایی 
درک  جهت  مناسبی  ابزار  ژن  بیان  مطالعه  می‌شوند،  منعکس  ژن  بیان  الگوهای 

عناصر عملکردی ژنوم دخیل در رشد و بیماری است.
مجری این پژوهش اضافه کرد: در این مطالعه، با هدف جستجوی تفاوت‌های 
مسیرهای زیستی و مولکولی دو جنس به بررسی الگوهای بیان ژن در نمونه‌های 
این  در  پرداختیم.  سامانه‌ها  زیست  رویکرد  طریق  از  اوتیسمی  خونی-پیرامونی 
تحقیق با روش‌های محاسباتی توسط ادغام چندین مجموعه داده در دسترس 
بیان ژن از مطالعات اوتیسم به بررسی الگوهای بیانی وابسته به جنس در بیماری 

پرداختیم.
۷۴ژن  ژنی،  وزن‌دار  وشبکه  ژن  افتراقی  تحلیل  انجام  از  پس  داد:  ادامــه  وی 
زیر ۰.۰۵   p-value با مقادیر با بیان معنادار بین نمونه‌های دختر و پسر  مشترک 
از  سپس  کردیم.  گــزارش  بیماری  وضعیت  با  بالا  معنادار  همبستگی  با  ۴مــاژول  و 
بیماری  در  کاندید  مسیرهای  ژنی،  مجموعه  و  شناسی  هستی  تحلیل‌های  طریق 
مسیرهای  ایمنی،  به  وابسته  مسیرهای  ســازی  غنی  نتایج  کردیم.  شناسایی  را 
که نقش مهمی در سوگیری‌های  پساسیناپسی و تغییرات هیستونی را نشان دادند 

جنسیتی در سبب شناسی بیماری ایفا می‌کنند.
کاندید  این مطالعه به شناسایی برخی ژن‌های  کرد:  کید  تأ پایان  عمادی در 
که می‌تواند قدمی در مسیر شناخت بیشتر  دخیل در اختلالات اوتیسم انجامید 
جهت  در  رویکردهایی  ایجاد  و  بیماری  در  جنسی  دوریختی‌های  ژنتیکی  عوامل 

طراحی اهداف پزشکی دقیق باشد.
گفتنی است این پژوهش در قالب پایان نامه کارشناسی ارشد پری ماه سادات 
در  عــرب  شهریار  سید  دکتر  و  ظهیری  جــواد  دکتر  راهنمایی  با  و  صفوی  عمادی 

دانشکده علوم زیستی دانشگاه تربیت مدرس انجام شد.

با  ریــیــســه دانــشــگــاه    نشست هــیــات 
دیگر  و  معاونان  دانــشــگــاه،  رییس  حضور 
برگزار   1402 مــاه  فــروردیــن   27 آن،  اعضای 

شد.
در این نشست رییس دانشگاه با اشاره 
علمی  هیات  اعضای  به  پژوهانه  اعطای  به 
جوان از سوی وزارت علوم گفت: وزارت علوم 
سال(   5 زیــر  سابقه  )بــا  جــوان  اساتید  بــرای 
که حدود 109 نفر از  کردند  پژوهانه‌ای تعیین 
اعضای هیات علمی دانشگاه تربیت مدرس 
کارت  مشمول این امر می‌شوند و به صورت 

اعتباری پرداخت می‌گردد. 
 دکـــتـــر عـــامـــه مـــدیـــر روابـــــــط عــلــمــی 
خصوص  در  الملل  بین  واحــد  و  بین‌المللی 
مدیریت  دانــشــکــده  تفاهم‌نامه  مــقــدمــات 
مطالبی  پرتغال  اوورا  دانشگاه  با  اقتصاد  و 
بــرای  فــرصــت خــوبــی  را  آن  و  کــرد  را عــنــوان 

کرد. تبادلات علمی و دانشجویی عنوان 
در  است  لازم  ساخت:  نشان  خاطر  وی 
گرا باشیم و شفافیت در  تبادلات علمی واقع 

تفاهم‌نامه‌ها رعایت شود.
ارتباطات  راســتــای  در  دانشگاه  رییس 
ــی بــیــشــتــر دانـــشـــگـــاه،  ــرف ــع گــســتــرده‌تــر و م
که با آنها  استفاده از تارنمای دانشگاه‌هایی 
تفاهم‌نامه مشترک امضا می‌شود در سایت 

کرد. دانشگاه به صورت متقابل را پیشنهاد 
ــیــج در  ــائ ــردن ک نــشــســت دکــتــر  ایــــن  در 
از  تــجــلــیــل  و  اســـتـــاد  روز  مـــراســـم  خــصــوص 
شــورای  نشست  در  علمی  هــیــات  اعــضــای 

دانشگاه مطالبی را مطرح نمود.

برگزاری نشست هیأت 
رییسه دانشگاه
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تربیت  نــوآوری  و  که به همت مجتمع پژوهشی  این نشست  در 
مدرس برگزار شد، دکتر محمد رضا بهرامن رئیس خانه معدن ایران 
کشور در حوزه معدن بیان  را با مقایسه ایران با سایر  سخنان خود 
به  معدنی  ذخایر  جز  و  هستند  الهی  نعمت  گاز  و  نفت  گفت:  و  کرد 
گاز  و  نفت  دارای  کشورها  دیگر  همچون  هم  ایران  می‌آیند.  حساب 
که توامان ذخایر معدنی  کشوری است  کمتر  و ذخایر معدنی است 
که هم  کشور مثل امریکا و روسیه باشند  را داشته باشد. شاید چند 
شناسی  زمین  ساختار  باشند  داشته  هم  با  گاز  و  نفت  هم  و  معدن 
بیشتر  معدنی  مواد  سایر  به  دسترسی  که  می‌دهد  را  اجازه  این  آنها 
که این یک استثناء است. نگاه امروز دنیا بر سیر مواد معدنی  باشد 
کتشاف تا انتها که فراورده‌های نو است می‌باشد تنها بخشی است  از ا
کمبود  انسانی دچار  نیروی  زمینه  بلکه در  ندارد  بیکاری  تنها  نه  که 
ایران حدود 7 در  است.چون در بخش معدن توسعه داریــم. کشور 
ارزش ذخایر ما فقط به معدن  اما  را داراســت  از ذخایر معدنی  صد 
گاز هم است که در کنار معدن در کشور وجود  نیست و شامل نفت و 

دارد.
وی افزود: برنامه‌ریزی در بخش معدن بدون نگاه به فناوری روز 
هستند.  قانون  دارای  خیز  معدن  کشورهای  تمام  نــدارد.  معنا  اصلا 
و  است  شده  شروع   1277 سال  از  معدن  حوزه  در  ما  کشور  قوانین 
معدنی  اســت.واحــدهــای   1390 ســال  به  مربوط  اصلاحاتش  اخرین 
عمدتا در مناطق محروم هستند چون معادن ما در مناطق محروم 
در  که  اســت  شــده  تعریف  طــوری  ما  شناسی  زمین  ساختار  هستند 
گاز را داریم اما وقتی بقیه سایر مواد  کشور ما در جای خاصی نفت و 
از  گسترده‌ای  کندگی  پرا یک  که  می‌بینیم  می‌کنیم  بررسی  را  معدنی 
شمال غرب تا جنوب شرق ذخایر معدنی داریم. امروز به این نتیجه 
کشور  اقتصاد  برای  ویــژه‌ای  اهمیت  از  معدنی  موارد  سایر  می‌رسیم 
برخودار هستند. ما می‌توانیم اقتصاد معدنی را با نگاه خودش برای 

لزوم جذب سرمایه‌گذار و ورود فناوری‌های نو به بخش معدن

کوتاه مدت، میان مدت و بلند مدت داشته باشیم. هیچ  ریزی‌های 
برای  اینکه  تعریف نمی‌کنند مگر  کوتاه مدت  برنامه  برای معدن  جا 
در  امــروز  ولی  شود.  تعریف  مدت  کوتاه  برنامه  راهبردی  برنامه‌های 
گرفته است. پس هر  حوزه معدن برنامه‌ریزی برای سال 2050 صورت 
باشد  صنعت  با  همزمان  باید  صنعت  این  به  نگاه  نوع  حرکت،  گونه 
چرا میگویم تکنولوژی؟ چون ذخایر معدنی تجدید‌پذیر نیستند لذا 
بایستی از هر نوع علم در جهت استفاده کردن این حوزه بهره بگیریم. 
گر نگاه علمی در استفاده از ذخایر علمی داشته باشیم قاعدتا  پس ا
گر دائما سرمایه‌گذاری ما  کمترین آسیب را به بخش معدن می‌زنیم. ا
از موجودیت ذخایر معدنی  بتوانیم  که هم  بر روی تکنولوژی باشد 

بهره بگیریم و بحث خام فروشی جلوگیری شود.
وی با اشاره به ورود فناوری نو به بخش معدن و سرمایه‌گذاری 
تعریف  خــارجــی  ســرمــایــه‌گــذار  بــرای  را  فضا  مــا  گفت:  بخش  ایــن  در 
نیست  تولید  بخش  در  سرمایه‌گذار  ورود  به  نگاهمان  ما  نکردیم 
که این نگاه  کوتاه مدت تشویق می‌کنیم  را در  بیشتر سرمایه‌گذاری 
گر  که سرمایه‌گذاری در بخش تولید صورت نگیرد. ا باعث شده است 
گر  ا است.  تورم  این  نتیجش  نشود  وارد  مولد  بخش  به  سرمایه‌گذار 
معادن تجدید‌پذیر نیستند نیروی انسانی هم تجدید‌پذیر نیست ما 
که در نظر می‌گیریم بر  باید سیاست هایمان را تغییر دهیم برنامه‌ای 
اساس شرایط امروزمان باشد تا بتوانیم موانع را کاهش دهیم. ما باید 

در هر شرایطی جذب سرمایه‌گذار داشته باشیم.
معدن  بخش  در  کــرد:  تصریح  معدن  مشکلات  به  اشــاره  با  وی 
اعتقاد و مدیریت اهمیت زیادی دارد اعتقاد به اینکه ما یاد نگرفتیم 
کنیم. امروزه این  کشورمان خوب استفاده  از اینکه از ثروت‌های ملی 
دو بخش را گم کرده ایم و نیازمند این دو اصل هستیم. از آنجایی که 
گر قانون متولی امانت دار باشد، سیاست  بخش معدن قانون دارد ا

گذار حامی باشد سرمایه‌ها جذب حوزه معدن می‌شود.

گعده مدرس با عنوان »چالش‌های فناوری‌های حوزه معدن در ایران« که 22 فروردین ماه در دانشگاه تربیت مدرس  گپ    در 
کید شد. برگزارشد،‌ بر لزوم ورود فناوری‌های نو به بخش معدن و جذب سرمایه‌گذار در این بخش تأ
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  اولین نشست کارگروه اجتماعی خانه گفتگوی آزاد دانشگاه، 28 فروردین ماه با حضور اعضای آن برگزار شد.

برگزاری  با  شد  مقرر  و  گردید  آنان  تقدیم  رهبری  معظم  مقام  نهاد  دفتر  مسئول  سوی  از  کارگروه،  اعضای  احکام  نشست  این  در 
گفتگو  کارگروه، مسائل این حوزه با حضور اعضای هیأت علمی دانشگاه و مسئولان اجرایی مرتبط، مورد بحث و  نشست‌های تخصصی 

گردد . گیرد و پیشنهادات و راه حل‌های سازنده ارائه  قرار 

برگزاری اولین نشست 
کارگروه اجتماعی خانه 
گفتگوی آزاد دانشگاه

گذاری تالار شکرانه سایت مرکزی دانشگاه فراخوان وا

نــظــر دارد ســالــن اساتید تــربــیــت مـــدرس در    مــعــاونــت دانــشــجــویــی دانــشــگــاه 
)تالار شکرانه( را جهت ارائه خدمات به دانشگاهیان، طی یک مناقصه، به پیمانکار 

گذار نماید. واجد شرایط وا

امــور  مــدیــریــت  دفــتــر  بــه  مــی‌تــوانــنــد  بیشتر  ــات  ــاع اط کــســب  جــهــت  متقاضیان 
دانشجویی مراجعه نمایند. همچنین تلفن ۸۲۸۸۳۰۲۹ نیز پاسخگوی سوالات متقاضیان می‌باشد.

رییس  از  کارکنان  صنفی  شــورای  تشکر  و  تقدیر 
دانشگاه

  رییس شورای مرکزی صنفی کارکنان به نمایندگی از کارکنان دانشگاه تربیت مدرس، 
مرتفع  برای  ایشان  ارزشمند  زحمات  و  تلاش  از  دانشجو  فرهاد  دکتر  به  نامه‌ای  در 

نمودن معضل مسکن کارکنان تقدیر و تشکر کرد.

در بخشی از این نامه خطاب به رییس دانشگاه آمده است:
“ تصمیم حیاتی حضرتعالی برای مرتفع نمودن معضل مسکن کارکنان، بارقه امیدی ساخت تا همه بدانیم حضور مدیر مدبّر در هر 

مسند و مقام موجب افزایش بازدهی و ایجاد شوق خدمت در مجموعه انسانی خواهد بود.
که بزرگترین دغدغه  کارکنان دانشگاه تربیت مدرس، سپاس دار همت عالی آن مقام محترم هستند، أن شاء الله مشکل مسکن 

کارکنان است حل خواهد شد و نام دکتر دانشجو در خانواده دانشگاه تا همیشه به نیکی باقی خواهد ماند.” زندگی 
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باغ  تهران در محل  تربیت مدرس و شهرداری  الملل دانشگاه  با همکاری واحد بین  این مراسم 
پرندگان واقع در تهران، برگزار شد. در این مراسم دانشجویان بین‌المللی دانشگاه، ضمن بازدید از باغ 

کردند. پرندگان در مراسم پیش از افطار و افطار نیز شرکت 
و  بردند  بهره  زنــده  موسیقی  و  سخنرانی‌ها  از  ضیافت  این  در  حضور  با  بین‌المللی  دانشجویان 

کردند. کنار هم سپری  ساعاتی خوشی را در 

برگزاری ضیافت افطاری و بازدید از باغ پرندگان ویژه دانشجویان 
بین‌المللی دانشگاه تربیت مدرس

  دانشجویان بین‌المللی دانشگاه تربیت مدرس روز شنبه 26 فروردین ماه در مراسم ضیافت 
افطاری و بازدید از باغ پرندگان، شرکت کردند.
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ابقا و انتصاب مدیران گروه‌های آموزشی

  با حکم رییس دانشگاه مدیر گروه ایمنی شناسی دانشکده علوم پزشکی منصوب 
کتری شناسی این دانشکده در سمت خود ابقا شد. و مدیر گروه با

گروه   بر اساس احکام صادره،‌ دکتر سارا صعودی برای مدت 2 سال به سمت مدیر 
کتری شناسی دانشکده علوم پزشکی  گروه با ایمنی شناسی دانشکده علوم پزشکی منصوب و دکتر اشرف محبتی مبارز در سمت مدیر 

ابقا شد.
گروه  کبر پورفتح اله در زمان تصدی سمت مدیریت  رییس دانشگاه همچنین در نامه‌ای از تلاش و خدمات صادقانه دکتر علی ا

کرد. ایمنی شناسی تقدیر و تشکر 

  مدیریت فناوری اطلاعات در اطلاعیه‌ای از جایگزینی سامانه 
پست الکترونیکی دانشگاه خبر داد.

در  موجود  مشکلات  به  توجه  با  اســت:  آمــده  اطلاعیه  ایــن  در 
این  سرویس‌دهی  از  کــاربــران  نارضایتی  و  دانشگاه  ایمیل  سامانه 
برطرف  بـــرای  ــی  فــراوان تــاش‌هــای  گذشته  مــاه  ســامــانــه، طــی چند 
شرکت‌هایی  بــا  خصوص  ایــن  در  گــرفــت،  ــورت  ص مشکلات  نــمــودن 
گرفت  صورت  رایزنی‌هایی  داشتن  مهارت  و  تجربه  زمینه  این  در  که 
به  توجه  با  جمع‌بندی ‌نهایی  در  گردید،  برگزار  متعددی  جلسات  و 
که در سامانه به وجود آمده است  میزان اختلالات و نوع مشکلاتی 
و همچنین با توجه به میزان بالای آسیب‌پذیری امنیتی در نرم‌افزار 
برای  و  جایگزین  دیگری  نرم‌افزار  با  ایمیل  نرم‌افزار  شد  مقرر  فعلی، 
جلوگیری از دریافت و ارسال هرزنامه، نرم‌افزار آنتی اسپم پیشرفته‌ای 
ایمیل  و  اسپم  آنتی  راه‌انــدازی سامانه  و  پیاده‌سازی  که  گردد،  تهیه 

کاملتر با تلاش همکاران مدیریت  جدید دانشگاه با امکانات جدید و 
فناوری اطلاعات انجام شده است.

آدرس  با  کان  کما ایمیل قبلی  که سرویس  به توضیح است  لازم 
به  توجه  با  اســت،  دسترس  در   https://webmail2.modares.ac.ir
که در سرور قبلی ایمیل وجود دارد امکان انتقال  خرابی و مشکلاتی 
لازم  لــذا  نـــدارد  وجــود  جدید  سامانه  بــه  قبلی  پیامهای  اتوماتیک 
دسترسی  و  نگهداری  به  تمایل  صــورت  در  کاربران  از  یک  هر  است 
انجام  به  اقدام  شخصا  جدید،  سامانه  در  خود  قبلی  ایمیل‌های  به 

عملیات انتقال نمایند.
سامانه  به  ورود  صفحه  همان  در  است  کافی  منظور  این  برای 
ایمیل بر روی دکمه ‘انتقال ایمیل‌ها’ کلیک شود تا عملیات انتقال 

ایمیل‌ها از سامانه قبلی به سامانه جدید صورت پذیرد.
همچنین جلسات آموزشی آنلاین در خصوص آشنایی با سامانه 

جدید نیز برگزار خواهد شد.

جایگزینی سامانه پست الکترونیک دانشگاه



14
02

اه 
  م

ین
رد

فرو
 | 2

86
ره 

ما
 ش

س
در

ت م
ربی

ه ت
گا

ش
دان

مه 
رنا

خب

 33
پذیرش  و  سنجش  بــرنــامــه‌ریــزی،  مسئول  انتصاب 

دانشجویان خارجی در پردیس بین‌المللی اروند

از سوی رییس دانشگاه، دکتر خسرو تاج بخش به سمت مسئول    طی حکمی 
اروند  بین‌المللی  پردیس  در  خارجی  دانشجویان  پذیرش  و  سنجش  برنامه‌ریزی، 

منصوب شد.

بنا به پیشنهاد  و  توانمندی جنابعـالی  و  به تعهد  "با عنایت  آمده است:  به امضای دکتر فرهاد دانشجو رسیده،  که  این حکم  در 
سرپرست محترم پردیس بین‌المللی اروند دانشگاه و معاون محترم آموزشی دانشگاه و به موجب این حکم به سمت مسئول برنامه‌ریزی، 

سنجش و پذیرش دانشجویان خارجی در پردیس مذکور منصوب می‏‌شوید.
امید است با توکل به خداوند متعال، اعتقاد راسخ و عمل به آموزه‌ها و ارزش‌های اسلام ناب محمدی)ص( و پیروی از سیره شهدای 
، متعهد و متخصص در راستای بیانیه »گام  راه اسلام همراه با برنامه‌ریزی، سعه صدر و بهره‌گیری از توان همکاران و مشاوران دلسوز
دوم انقلاب« تلاش جهادی نمایید و در اجرای منوّیات مقام معظم رهبری حضرت آیت‌الله العظمی خامنه‌ای )مدظله العالی( و ارتقای 
رییسه  هیأت  و  امنا  هیأت  مصوبات  و  جاری  مقررات  و  قوانین  رعایت  باشید.  موفق  اسلامی  انقلاب  تراز  در  دانشگاه  علمی  پیشرفت 

دانشگاه الزامی است."

معاون پژوهشی و فناوری دانشکده هنر منصوب شد

کشاورز افشار به سمت معاون پژوهشی و    با حکم رییس دانشگاه دکتر مهدی 
فناوری دانشکده هنر منصوب شد.

در این حکم آمده است: با عنایت به تعهد و توانمندی جنابعـالی و بنا به پیشنهاد 
و  دانشگاه‌ها  مدیریت  جامع  آیین‌نامه   17 ــاده  م استناد  بــه  و  هنر  دانشکده  رئیس 
موسسات آموزش عالی، پژوهشی و فناوری و به موجب این حکم به مدت دو سال به سمت معاون پژوهشی و فناوری دانشکده مذکور 

منصوب می‌شوید.
امید است با توکل به خداوند متعال، اعتقاد راسخ و عمل به آموزه‌ها و ارزش‌های اسلام ناب محمدی)ص( و پیروی از سیره شهدای 
، متعهد و متخصص در راستای بیانیه »گام  راه اسلام همراه با برنامه‌ریزی، سعه صدر و بهره‌گیری از توان همکاران و مشاوران دلسوز
دوم انقلاب« تلاش جهادی نمایید و در اجرای منوّیات مقام معظم رهبری حضرت آیت‌الله العظمی خامنه‌ای )مدظله العالی( و ارتقای 
پیشرفت علمی دانشگاه در تراز انقلاب اسلامی موفق باشید. ایجاد تحول در راستای تبدیل شدن دانشگاه تربیت مدرس به دانشگاه 
بهبود  برای  راهبردی  اهداف  ایجاد  با وظیفه‌ی  و  فعال  اقتصاد  توسعه  و  ترویج علم  پژوهشی،  آموزشی،  با مأموریت‌های  نسل چهارم 
با  افــزوده  ارزش  ایجاد  و  طبیعت  کشف  حقیقت،  از  دفاع  و  ایرانی  و  اسلامی  فرهنگ  ترویج  با  هم‌زمان  کشور  اقتصاد  پیشران  فعالیت 
تربیت دانشمندان  و  تعلیم  به منظور  و علوم مدرن میان‏رشته‌ای  برای علوم پسامدرن چند‌رشته‌ای  از روش‌های متناسب  استفاده 
ملزومات  از  مجازی،  و  حقیقی  ترکیبی،  روش‏های  از  استفاده  و  دنیا  و  کشور  رقابتی  اقتصاد  فضای  در  کارآفرین  حرفه‌ای،   ، اخلاق‌مدار

موفقیت در انجام وظایف محوله می‌باشد.
فناوری  و  پژوهشی  معاون  تصدی  زمان  در  افهمی  رضا  دکتر  صادقانه  خدمات  و  تلاش  از  نامه‌ای  در  همچنین  دانشگاه  رییس 

کرد. دانشکده هنر تقدیر و تشكر 
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در این حکم آمده است: ‘ نظر به مراتب تعهد و توانمندی جنابعالی و به موجب این حکم 
برای مدت 2 سال به سمت رئیس دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه منصوب می‏‌شوید.

امید است با توکل به خداوند متعال، اعتقاد راسخ و عمل به آموزه‌ها و ارزش‌های اسلام ناب 
بهره‌گیری  و  برنامه‌ریزی، سعه صدر  با  راه اسلام همراه  از سیره شهدای  پیروی  و  محمدی)ص( 
انقلاب«  دوم  »گــام  بیانیه  راستای  در  متخصص  و  متعهد   ، دلسوز مشاوران  و  همکاران  تــوان  از 
 تلاش جهادی نمایید و در اجرای منوّیات مقام معظم رهبری حضرت آیت‌الله العظمی خامنه‌ای

)مدظله العالی( و ارتقای پیشرفت علمی دانشگاه در تراز انقلاب اسلامی موفق باشید.
با  چهارم  نسل  دانشگاه  به  مــدرس  تربیت  دانشگاه  شدن  تبدیل  راستای  در  تحول  ایجاد 
با وظیفه‌ی ایجاد اهداف  آموزشی، پژوهشی، ترویج علم و توسعه اقتصاد فعال و  مأموریت‌های 
ایرانی  و  اسلامی  فرهنگ  ترویج  با  همزمان  کشور  اقتصاد  پیشران  فعالیت  بهبود  برای  راهبردی 
برای  از روش‌هــای متناسب  با استفاده  افــزوده  ارزش  ایجاد  و  از حقیقت، کشف طبیعت  و دفاع 
علوم پسامدرن چند رشته‌ای و علوم مدرن میان‏رشته‌ای به منظور تعلیم و تربیت دانشمندان 
روش‏هــای  از  استفاده  و  دنیا  و  کشور  رقابتی  اقتصاد  فضای  در  کارآفرین  حرفه‌ای،   ، اخــاق‌مــدار

ترکیبی، حقیقی و مجازی، از ملزومات موفقیت در انجام وظایف محوله می‌باشد.’
حمید  سید  دکــتــر  صــادقــانــه  خــدمــات  و  تــاش  از  ــامــه‌ای  ن در  همچنین  دانــشــگــاه  ریــیــس 
خدادادحسینی در زمان تصدی سمت رئیس دانشکده مدیریت و اقتصاد دانشگاه تقدیر و تشكر 

کرد.

رییس دانشکده مدیریت و اقتصاد منصوب شد

دانشکده  رئیس  سمت  به  دانائی‌فرد  حسن  دکتر  دانشگاه،  رییس  ســوی  از  حکمی  طی    
مدیریت و اقتصاد منصوب شد.
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انتصاب معاون پژوهشی و فناوری دانشکده فنی و 

مهندسی

  با حکم رییس دانشگاه، دکتر مهدی محسنی به سمت معاون پژوهشی و فناوری 
دانشکده فنی و مهندسی منصوب شد.

در این حکم آمده است: “با عنایت به تعهد و توانمندی جنابعالی و بنا به پیشنهاد رئیس دانشکده فنی و مهندسی و به استناد 
آموزش عالی، پژوهشی و فناوری و براساس ماده 115 آیین‌نامه استخدامی  ماده 17 آیین‌نامه جامع مدیریت دانشگاه‌ها و موسسات 

اعضای هیات علمی و به موجب این حکم برای مدت 2 سال به سمت معاون پژوهشی و فناوری دانشکده مذکور منصوب می‏شوید.
امید است با توکل به خداوند متعال، اعتقاد راسخ و عمل به آموزه‌ها و ارزش‌های اسلام ناب محمدی)ص( و پیروی از سیره شهدای 
، متعهد و متخصص در راستای بیانیه »گام  راه اسلام همراه با برنامه‌ریزی، سعه صدر و بهره‌گیری از توان همکاران و مشاوران دلسوز
دوم انقلاب« تلاش جهادی نمایید و در اجرای منوّیات مقام معظم رهبری حضرت آیت‌الله العظمی خامنه‌ای)مدظله العالی( و ارتقای 

پیشرفت علمی دانشگاه در تراز انقلاب اسلامی موفق باشید.
ایجاد تحول در راستای تبدیل شدن دانشگاه تربیت‌مدرس به دانشگاه نسل چهارم با مأموریت‌های آموزشی، پژوهشی، ترویج علم 
و توسعه اقتصاد فعال و با وظیفه‌ی ایجاد اهداف راهبردی برای بهبود فعالیت پیشران اقتصاد کشور همزمان با ترویج فرهنگ اسلامی و 
ایرانی و دفاع از حقیقت، کشف طبیعت و ایجاد ارزش افزوده با استفاده از روش‌های متناسب برای علوم پسامدرن چند رشته‌ای و علوم 
، حرفه‌ای، کارآفرین در فضای اقتصاد رقابتی کشور و دنیا و استفاده  مدرن میان‏رشته‌ای به منظور تعلیم و تربیت دانشمندان اخلاق‌مدار

از روش‏های ترکیبی، حقیقی و مجازی، از ملزومات موفقیت در انجام وظایف محوله می‌باشد.”
رییس دانشگاه همچنین در نامه‌ای از تلاش و خدمات صادقانه دکتر حمید دلاوری حسن کیاده در زمان تصدی معاونت پژوهشی 

کرد. و فناوری دانشکده فنی و مهندسی تقدیر و تشكر 

انتصاب مدیران گروه‌های آموزشی

گروه‌های شیمی تجزیه دانشکده    طی احکامی از سوی رییس دانشگاه،‌ مدیران 
علوم پایه، حقوق کیفری و جرم شناسی دانشکده حقوق و سرامیک دانشکده فنی و 

مهندسی منصوب شدند.

گروه شیمی تجزیه دانشکده علوم پایه،‌ دکتر محمود صابر  بر اساس احکام صادره،‌ دکتر احمد مانی ورنوسفادرانی به سمت مدیر 
به سمت مدیر گروه حقوق کیفری و جرم شناسی دانشکده حقوق و دکتر احسان طاهری نساج به سمت مدیر گروه سرامیک دانشکده 

فنی و مهندسی برای مدت 2 سال منصوب شدند.
گروه  از تلاش و خدمات صادقانه دکتر نادر علیزاده مطلق در زمان تصدی سمت مدیریت  رییس دانشگاه همچنین در نامه‌ای 
گروه حقوق کیفری و جرم شناسی دانشکده حقوق و دکتر امین  کرد علیوند در زمان تصدی سمت مدیر  شیمی تجزیه، دکتر روح الدین 

کرد. گروه سرامیک دانشکده فنی و مهندسی تقدیر و تشكر  در زمان تصدی مدیریت 
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مشارکت دادن مردم در تولید:

یکی از مهم‌ترین الزامات اجرای شعار امسال، مشارکت دادن مردم است؛ این یک مسئله‌ی تعیین‌کننده است، مسئله‌ی بسیار مهمی 
گفته‌ایم، ]بلکه[ در عمل، مشارکت مردم را جلب   

ً
که دائما گر چنانچه بتوانیم نه در حرف  کرده‌ایم؛ ا است. ما در این ]بخش[ ضعیف عمل 

 رشد تولید را به وجود می‌آورد، حضور مردم در تولید است؛ در بخش های مختلف، و 
ً
کنیم، رشد تولید قطعی خواهد بود. آن چیزی که قطعا

از تولیدات اندک و کوچک تا تولیدات بزرگ به وسیله‌ی مردم ]انجام شود[. خود همین رشد تولید، تأثیر می‌گذارد در مهار تورّم؛ ‌یعنی روی 
آن هم اثر می‌گذارد.


