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 :درساهداف  ✓

از این درس آشنائی دانشجویان با مبانی و روشهای تحلیل آماری چند متغیره است. در این درس دانشجویان با تجزیه و تحلیل مولفه    هدف

های اصلی، تحلیل عاملها، مفهوم خوشه بندی و روشهای آن اعم از خوشه بندی سلسله مراتبی و غیر سلسله مراتبی آشنا می شوند. آشنایی  

و تحلیل تمایز، تحلیل واریانس چند متغیره، رگرسیون لجستیک، تجزیه و تحلیل همبستگی کانونی و مدلهای ساختاری  با مباحث تجزیه  

 از سایر اهداف این درس است. 

 عملی بود، نوع آموزش در توضیحات بیان شود( -)در صورتی که واحد عملی یا نظری ارائه در کلاس:رئوس مطالب و برنامه  ✓

 توضیحات  موضوع جلسه درس  شماره جلسه

  مقدمه ایی بر تجزیه و تحلیل چند متغیره  جلسه اول

  1تجزیه و تحلیل مولفه های اصلی بخش  جلسه دوم 

 (Principal Component Analysis) 

 

  2تجزیه و تحلیل مولفه های اصلی بخش    جلسه سوم 

  (Factor Analysis)  1عاملها بخش تحلیل  جلسه چهارم 

     2عاملها بخش تحلیل  جلسه پنجم

  خوشه بندی سلسله مراتبی - (Cluster Analysis)تحلیل خوشه بندی   جلسه ششم 

  خوشه بندی غیر سلسله مراتبی  - تحلیل خوشه بندی  جلسه هفتم 

 (Discriminant Analysis)تجزیه و تحلیل تمایز  جلسه هشتم

 گروهیتجزیه و تحلیل تمایز دو 
 

  تجزیه و تحلیل تمایزچندگروهی جلسه نهم 

  تجزیه و تحلیل تمایزچندگروهی جلسه دهم 

  (Logistic Regression)  1رگرسیون لجستیک بخش  جلسه یازدهم 

  2رگرسیون لجستیک بخش  جلسه دوازدهم 

  (Multivariate Analysis of Variance)    1تجزیه و تحلیل واریانس چند متغیره بخش  جلسه سیزدهم 

  2تجزیه و تحلیل واریانس چند متغیره بخش جلسه چهاردهم 

  (Canonical Correlation Analysis)  تجزیه و تحلیل  همبستگی کانونی جلسه پانزدهم 

  (Structural Equation Modeling) مدلهای ساختاری جلسه شانزدهم 

  آزمون پایان ترم  



 

 

 

 روش ارزشیابی: ✓

              نمره 2            % 10    تکالیف:        -

                          نمره 6            % 30    آزمون:          -

             نمره 12          % 60            پروژه:  -
 

 :  نابعم ✓
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